PŘÍLOHA č. II


Názorný příklad standardů

     Základní standard 

1200 – Odbornost a náležitá profesionální péče

Zakázky interního auditu mají být prováděny odborně a náležitou profesionální péčí

1210 – Odbornost

Interní auditoři musí mít znalosti, dovednosti a další schopnosti potřebné k plnění svých úkolů. Interní audit jako celek musí mít, nebo musí získat takové znalosti, dovednosti a další schopnosti, které jsou nezbytné pro plnění jeho odpovědnosti.

     Prováděcí standard
1210.A1 – Pokud nemají zaměstnanci interního auditu znalosti, dovednosti a další schopnosti potřebné pro splnění zadaného úkolu jako celku nebo jeho části, vedoucí interního auditu zajistí odpovídající poradenství a asistenci.

     Standard pro výkon
2000 – Řízení činnosti interního auditu

Vedoucí interního auditu efektivně řídí výkon interního auditu tak, aby interní audit přidával hodnotu společnosti

2010 – Plánování

Na základě vyhodnocení rizik zjišťuje vedoucí útvaru interního auditu tvorbu plánů interního auditu, které v souladu s cíli společnosti stanoví priority činnosti interního auditu

     Prováděcí standard
2010.A1 – Plán interního auditu je založen na vyhodnocování rizik, které je prováděno nejméně jednou ročně. V tomto procesu jsou vzaty v úvahu návrhy vedení a orgánů společnosti.


