Ptiloha €. 2

DOHODA
mezi
vladou Ceské republiky
a
vladou Rakouské republiky

0 vyméné zaméstnanci
za ucelem rozsireni jejich odbornych a jazykovych znalosti

Vlada Ceské republiky a viada Rakouské republiky (dale jen ,smluvni strany*),

vedeny prfanim déale rozvijet dobré sousedské vztahy formou vzajemné vymeény
zaméstnancu za ucelem rozsifeni jejich odbornych a jazykovych znalosti (dale
jen ,stazisté®),

se dohodly takto:
Clanek 1
(1) Stazisté ve smyslu této dohody jsou zaméstnanci, ktefi:

a) jsou ob&any Ceské republiky s trvalym pobytem v Ceské republice
nebo obfany Rakouské republiky strvalym pobytem v Rakouské
republice,

b) maji ukonené odborné vzdélani nebo prokazi praxi v prislusném
oboru,

c) za ucelem zdokonaleni odbornych a jazykovych znalosti vykonavaji
prechodné zameéstnani v druhém staté (dale jen ,hostitelsky stat”) a

d) pfi nastupu do zaméstnani nejsou mladsi 18 let a starsi 35 let.
(2) Prislusnymi organy zodpovédnymi za provadéni této dohody (dale jen
"pFislusné organy”) jsou
- v Ceské republice: Ministerstvo préace a socialnich véci Ceské republiky;

- v Rakouské republice: Spolkové ministerstvo hospodarstvi a prace
Rakouské republiky.

(3) Prislusné organy smluvnich stran mohou provadénim této dohody
poveéfit podfizené organy.

(4) Prislusné organy obou smluvnich stran budou pfi provadéni této dohody
Uzce spolupracovat. K projednavani otazek souvisejicich s provadénim této
dohody bude ustanovena smiSena Cesko - rakouska komise (dale jen
,Komise®), ktera bude sloZena z péti ¢lent kazdého statu. Clenem Komise
bude i zastupce zaméstnavatelll a zaméstnancu. Komise se bude schazet na
navrh pfisludného organu jedné ze smiluvnich stran, stfidavé v Ceské
republice a v Rakouské republice.

Clanek 2

(1) Povoleni k zaméstnani stazisty se udéluje na dobu, ktera je potfebna pro
rozSifeni odbornych a jazykovych znalosti, o néz usiluje. Délka €ini nejméné
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Sest mésicl a nejdéle jeden rok, pokud to vSak situace a vyvoj na trhu prace
umozni, Ize ji prodlouzit na celkem 18 mésict. Komise uvedend v ¢lanku 1
odstavci 4 muze u této doby doporudit pro nékteré profese minimalni a
maximalni délky zaméstnani.

(2) Jestlize je pracovni pomér ukoncen pfed€asné bez zavinéni staZisty,
bude pfislusny organ statu, najehoz Gzemi bylo zaméstnani vykonavano,
usilovat o to, aby bylo stazistovi zprostfedkovano jiné rovnocenné zaméstnani.

(3) Zaméstnavatelé, ktefi na zakladé této dohody chtéji zaméstnat stazistu,
jsou povinni zaslat neprodlené pfislusnému organu v misté zaméstnani
pisemné oznameni o zahajeni a ukonceni zaméstnani, jakoZz i zakladnich
mzdovych a pracovnich podminkach opatfené spolupodpisem stazisty.

Clanek 3

) Povoleni k zaméstnani udéluje stazistovi prislusny organ statu, v némz
byt zaméstnani vykonavano.

(,
ma

1
(2) Zameéstnani stazisty se bude Fidit pracovni smlouvou, kterou uzavie
zaméstnavatel se stazistou v souladu s pravnimi predpisy hostitelského statu.

(3) Doby zaméstnani ziskané na zakladé povoleni k zaméstnani stazisty
se nezapoc€itavaji do dob zaméstnani, které na zakladé jinych pravnich
predpist opraviuji k vykonu zaméstnani v hostitelském staté.

(4) Povoleni k zaméstnani se neudéli, jestlize:

a) se zjisti skute€nosti, které opravnuji domnénku, ze zaméstnani nema
byt zahajeno podle pravidel této dohody, nebo

b) neni zaruka, Ze pfi zaméstnavani stazisty budou dodrzeny mzdové a
pracovni podminky, v&etné podminek stanovenych pravnimi pfedpisy o
socialnim pojisténi platné v misté zaméstnani pro zameéstnance se
srovnatelnou kvalifikaci, nebo

c) stazista neméa byt zaméstnan na pracovnim misté v podniku svého
zaméstnavatele.

(5) Povoleni k zaméstnani stazisty se odejme, jestlize nastanou nebo se
dodatecné zjisti skuteCnosti, které opravriuji k jeho odejmuti. Pravni u€innost
odejmuti povoleni k zaméstnani stazisty nabude platnosti dnem, ktery vyplyva
ze z&konnych norem nebo z ustanoveni kolektivnich smluv hdjicich prava
stazisty v pracovnim poméru.

Clanek 4

(1) Stazisté, ktefi mohou byt na zakladé této dohody pfijati do zaméstnani, si
podaji zadost o zprostfedkovani prace u organu svého statu prislusného
k provadéni této dohody. Pravidla pro postup udélovani povoleni k zaméstnani
stazisty budou stanovena pfislusnymi organy v metodickém pokynu a podle
potfeby periodicky provérovana.

(2) PFislusné organy smluvnich stran budou podporovat vyménu stazistl a
usilovat oto, aby bylo stazistim zprostfedkovano vhodné zaméstnani;
vysledky svého Usili oznami pfisluSnému organu druhé smluvni strany.

Clanek 5
Na zaméstnani stazisty se vztahuji v8echna ustanoveni pravnich
predpist o pracovnich smlouvach, o ochrané zaméstnancu, v€etné zvlastnich
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ustanoveni o zaméstnavani mladistvych, ustanoveni podnikovych stanov
tykajicich se prav zaméstnancl, jakoz i pracovnépravnich naroku
vyplyvajicich z kolektivnich smluv, a vSechny pravni pfedpisy o socialnim
pojisténi statu, na jehoz Uzemi je stazista zameéstnan.

Clanek 6

(1) Pocet stazistl, ktefi mohou byt v kazdém staté kazdoro¢né pfijati do
zaméstnani, stejné jako jejich pfipadné rozdéleni podle hospodarskych
odvétvi nebo skupin povolani, se stanovi vyménou nét mezi pfisluSnymi
organy, vzdy pfitom se zfetelem Kk existujicim kvétam stanovenym pro
zaméstnavani cizincu, zejména pak ke kvotam uréenym pro jednotlivé zemé,
jakoz i s pfihlédnutim ke konkrétni situaci a vyvoji natrhu prace. PFislusné
navrhy vypracuje Komise uvedend v ¢lanku 1 odstavci 4.

(2) V pripadé, Ze se pocet stazistu stanoveny na jeden kalendarni rok
nevycerpa, nesméji byt nevyuzita pracovni mista pfevedena do nasledujiciho
roku. Prodlouzeni doby zaméstnani podle ¢lanku 2 odstavce 1 se nepovazuje
za nové prijeti stazisty.

3) V pfipadé, Ze v jednom ze statll jsou stanoveny kvoty pro zaméstnavani
cizincl, zapocCitdvaji se povoleni k zaméstnavani stazistd do téchto
maximalnich poctu.

Clanek 7

Zprostfedkovani zaméstnani pro stazistu ve smyslu této dohody je
bezplatné. Jinak se na naklady a uhradu poplatkd vztahuji pravni predpisy
kazdého z obou stata.

Clanek 8

Touto dohodou zustava nedotéena povinnost stazistd dodrZzovat pravni
predpisy platné v obou statech, které upravuji zejména vstup, pobyt a
vycestovani cizincu.

Clanek 9

Obé smluvni strany mohou z divodu vazné situace na trhu prace a jejiho
vyvoje provadéni této dohody prechodné zcela nebo z&asti pozastavit.
Pozastaveni musi byt oznameno neprodlené diplomatickou cestou druhé
smluvni strané. Jiz udélena povoleni kzaméstnani stazistd zustavaji
v platnosti. Pozastaveni dohody vstupuje v platnost tfi mésice po jeho
oznameni.

Clanek 10

(1) Tato dohoda podléha schvaleni v souladu s vnitrostatnimi predpisy obou
statl. Vstoupi v platnost prvnim dnem tfetiho mésice nasledujiciho po mésici,
v némz si smluvni strany pisemné diplomatickou cestou oznami, ze byly
splnény podminky stanovené vnitrostatnimi pravnimi predpisy pro jeji vstup
v platnost.

(2) Tato dohoda se sjednava na dobu neurcitou. Kazda ze smluvnich stran
muze Dohodu kdykoli pisemné diplomatickou cestou vypovédét. V takovém
pfipadé Dohoda pozbyva platnosti Sest mésici ode dne, kdy bylo druhé
smluvni strané& doru¢eno pisemné oznameni o jeji vypovedi..

(3) Povoleni k zaméstnani stazistu vydana na zakladé této dohody zlstavaji
v platnosti do uplynuti Ih(t v nich uvedenych.
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Na ddkaz toho zmocnénci dohodu podepsali a opatfili pecetémi.

Dano ve Vidni dne 24. srpna 2001 ve dvou puvodnich vyhotovenich,
kazdeé v jazyce Ceském a némeckém, pficemz obé& znéni maji stejnou platnost.

Za vladu Ceské republiky Za vladu Rakouské republiky
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