
Struin6 verbilni hodnoceni bakal6isk6 pr6ce:
Bakalrlisk6 prdce je velmi dobie zpracovfuna. jsou zde patme osobnf a pracovni zku5enosti
autorky. Teoretick6 d6st pr6ce je velmi vhodnE doplndna dotaznikem, kde autorka potvrzuje di
vyvraci stanoven6 hypotezy tykajici se dan6 problematiky. Bakalaiskou pr6ci doporuduji
k obhajobd.

Othzky k obhajobd:

1. Ja(f dopad mEla na motivaci zamdstnancri soudasn6 ekonomickhh'rize?
2. Definujte benefitovy syst6m caferie - qihody a nev;fhody.
3. Kter6 firma m6 dle Va5eho nfnoru nejpropracovandj5f motivadni syst6m a prod?
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