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ABSTRAKT

DUBSKA, V. Public relations a ¥znice Ribram : bakal&skéa prace Ceské
Budgjovice : Vysoka Skola evropskych a regionalnichdstuo. p. s., 2011. 49 s.

Vedouci bakal&keé prace Ing. Mgr. José Leonardo Arias Panama
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Bakaldska prace se zatifuje na zhodnoceni pojmu public relations, a to
piedevsim na objagni jejich vzniku, vyvoje, vyznamu a hlavnichiciPublic relations
jsou dilezité z hlediska ovliirovani nazat lidi, neba’ podstatou tohoto pojmu je prav
smefovat reakce lidi witym smerem. Prace dale charakterizujes2vici Fribram,
popisuje jeji historii a satasnost. Hlavnim cilem bak#tké prace bylo popsat a
vyswtlit pojem public relations a préyejich prostednictvim zjistit, jak tuto organizaci
vnima véejnost. Provedena analyza byla vypracovana na tépwuprace VWznice
Ptibram s regionalnimi organizacemi. V bakak& praci jsme se také zéfifi na
zjisteni powdomosti v regionu o ¥znici Fribram. Tento vyzkum byl proveden na
zaklad dotaznikového Sini. Poslednicast bakalgské prace byla zatfena na
analyzu: \&zeiska sluzbaCeské republiky v médiich. Prace vychéazi ze studizomé

literatury, z dotaznikového $eni a také zlanka hledanych v internetovych denicich.



ABSTRACT

DUBSKA, V. Public relations and state prison/#®ram : Bachelor thesis
Ceské Budjovice : The College of European and Regional $isidd. p. s., 2011. 49 p.

Supervisor: Ing. Mgr. José Leonardo Arias Panama

Keywords: convict, political prisoner, public relations, adwsing, public

opinion, public Prison service of Czech Republicséh Pribram

This bachelor thesis aims to evaluate the concéppublic relations, and
especially to clarify their origin, evolution, sifilsance and main objectives. Public
relations are important in influencing people’'smge because essence of this concept is
being directed towards certain people's reactidhe work also characterizes Prison
Pribram, describes its history and present. Thenraan of this thesis was to describe
and explain the concept of public relations, amdugh them to find out just how the
public perceives the organization. The analysis prapared on the theme: cooperation
of prison Pribram with regional organizations. WMxerk we are also focused on finding
familiarity in the region of the Prison Pribram.i§mesearch was conducted by survey.
The last part of this thesis was focused on théyaisa The Prison Service of the Czech
Republic in the media. The work is based on thdystf literature, a questionnaire and

from articles in the internet periodicals.
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UVvOD

Prvky public relations riveme zaznamenat jiZz ve statkg spol€nosti.
Muzeme tedyiici, Ze public relations vznikaji s @d@tkem lidské spotaosti. O
souwasném public relations hokime az s nastupem 1. poloviny 20. stoleti. Agentury
public relations se vSak &aaji plre rozvijet az ve 2. polovin20. stoleti.

Bakaldska prace bude objasvat vznik a vyvoj public relations, jejich vyznam
a techniky, které vyuziva. Cilem prace bude zjiptt€domost v regionu o &nici
Pribram a jaké postoje maiegnost k jeji existenci.

»Public relations jsou &dou a umndnim jak chapat, vytu@t a ovliiovat veejné
minéni. Jejich hlavnim nastrojem jsou hromadné&mdhci prostedky. Public relations
v sok¥ zahrnuji prvky psychologie, politiky, ekonomikypaeienského pohybu a dalsi
slozky, avSak stoji mimoeén Jsou jedinou spatenskowdni disciplinou, ktera zkouma
podstatu toho, ptoa jak budou masy lidi jednat a jak budou akceptsva socialni
prostedi, kam budou s#&ovat jejich reakce. Public relations jsou tudiz sihéavnim
nastrojem viySich vztali kazdé zem regionu, skupiny, kazdé organizace a instituce.”
1

V dnesSni dob jsou public relations stale aktualnim témateng a toho dvodu,
Ze veejnost ma klfovou roli v @ijimani na@. trznich produkt nebo spoléenskych
trendi. Ve spolénosti je tedy stale velmiutezZité veejné mirni. Public relations
muZzeme oznét jako velmi dilezitou oboustrannou komunikaci. Je to prav
komunikace mezi organizaci aregosti, kde je nutné budovat dobré vztahy.

Bakaldska prace se dale bude zabyvat charakterizovaginide Ribram a na
zaklad této charakteristiky budou provedeny analyzy. Pramalyza bude zji®vat
spolupraci \éznice Ribram s regionalnimi organizacemi. Druh& analyzadebu

vyhodnocovat, jak je ¥zeiska sluzba eské republiky prezentovana v médiich.

! SEDLACEK, O.Jak se k sabvlastre ma reklama a PR[nline]. 2010 [cit. 2010-10-30]. Dostupny
z WWW: <http://www.marketingovenoviny.cz/index.pir&tion=View&ARTICLE_ID=8134>
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1 CILAMETODIKA BAKALA RSKE PRACE

Hlavnim cilem bakai&ké prace bude popsat a vtliv pojem public relations a
prostednictvim tohoto pojmu zjistit, jak je v regionu igmano postaveni &nice
Pribram.

V Uvodu bakalgské prace bude st popsan vznik a charakteristika public
relations. Bude rowt vyswtleno, pr@ je tento pojem dlezity pro dnesni civilizaci.
Zameiime se pedevSim na historii, vznik, vyvoj, vyznam a hlaefle public relations
nejen ve sits, ale i vCeské republice. Mimo jiné zminime i zakladatelemihisticky
piistup v public relations. Dale zjistime, jak pubtielations ovliviuji nazory lidi a
postoje véejnosti. V zavru této kapitoly bude provedena komparace publiaticas
S pojmy véejnost, véejné mirni a reklama. Tatoast bakalgské prace bude vychazet
ze studia odborné literatury k danému tématu.

V dalSi casti bakaléské prace budeme charakterizovatziici FPibram.
Seznamime se sjeji historii, kde objasnimerod jejiho vzniku. Za&ime se
samo¥ejmé i na jeji sodasnost a na Ukoly a postavenézéiské sluzbyCeské
republiky.

Posledni kapitoly bakaiské prace budou spiSe analytické. Provedeme analyzu
spoluprace V¥znice Ribram s mistnimi organizacemi, abychom zjistilerktorganizace
se podileji na za#stnavani ¥znénych osob. Dotaznikovym $ehim jsme zjigovali,
zda véejnost na Hbramsku vi o existenciéznice a jak ji vnima. Déle byla provedena
analyza, jak je ¥zeiska sluzbaeské republiky prezentovana v internetovych dehicic
a jakeé typy zprav se azeiske sluzb negastji objevuji.

Hlavnimi metodami, které budou v bakalké praci pouzity, jsou komparace,
analyza a dotaznikové Bemi. Dotaznik, ktery byl pouZit, nalezneme filqze

bakal&ské prace.



2 PUBLIC RELATIONS

Public relations jsou zakladmidici funkci moderniho managementu velkych i
malych podnik po celém s§té. Public relations vznikly v dah kdy lidé z&ali zit
spolé&né v kmenovych taborech. Civilizace by nemohla furajobez komunikace,

smiru a spoluprace veésech spoléného zajmu?

2.1 Historie public relations

Public relations se staly neodiielnou sodasti dnedni reality. ,Vznikly
v disledku pisobeni sil, které urychlily vyvoj sta rozdlenim lidi do mnoZstvi
diversifikovanych skupin, z nichZz kazda usiluje asdzeni rozdilnych il Vzrastajici
slozitost civilizace fnasi problémy, o kterych se lidem v dpbkdy socialni,
ekonomické, politické a naboZenské klasifikace bjgnoduché a vyhr&né, ani

nezdalo.”

2.1.1 Vznik a vyvoj public relations ve sité

Public relations jsou definovany jako produkt ddtgtio stoleti, ve skuteosti
ale vznikly jiz mnohem five. Nelze uvéstigsny vznik public relations, mnozi atitee
v8ak domnivaji, Ze public relations jsou séejtaré jako samotné lidstvb.

Vztahy s véejnosti, tedy feswdéovani zandrené na zrnu postoj a jednani,
muzeme pozorovat jiz v davné minulosti. ,UZ v Mezaputi, Asyrii, Persii a Egygt
stejrt jako v antickémRecku a Rimé se pouZivalo jfeswdcovani k formovani
verejného migni ve prospch viada.“ °

V dok® humanismu dochazi k rozvojicd a vzdlanosti. Ribyva stale vice
piijemal zpravodajstvi, na druhé steataké dochazi k jeho zkvalvani. ,S rozvojem
cileného shromafovani dat a zprav UOzce souvisi vynélez knihtiskehanesse

Gutenbergave 40. letech 15. stoleti. Jeho rozvoj utimial velkovyrobu a distribuci

2 CAYWOOD, C. L.The handbook of strategic public relations integcthtommunicationdNew York,
1997,s. 15

3 LESLY, P.Public relations teorie a praxéraha, 1995, s. 16

“ DOLEZAL, M. Public relations a v&jné mi@ni. Brno, 2005, s. 22

® CHMEL, Z. Propagace, public relations, mediBrno, 1997, s. 44

10



knih, pamfletistickych letdk néboZenskych trakiat jinych tisk.* ® Zpozatku byla
tato novinka dostupna jen pro bohaté a privilegévdozdji se stal tisk dostupny i
ostatnim vrstvam spaleosti. ,DalSim dlezitym faktorem byl vznik a rozvoj
postovniho spojenti

~Faktickym dnem vzniku public relations bylo vyddmihy Crystalizing Public
Opinion (Utvaeni véejného miani) Edwarda Bernayser roce 1923. Byla to prvni
ucebnice popisujici vztahy s tegnosti. V roce 1948 pak byl v LondymalozZen Institut
vztahi s veéejnosti. Od roku 1951 se fttity narodni instituty nebo asociace public
relations, coz vyvrcholilo vroce 1955 vytemim Mezinarodni asociace Public

relations), ktera ma v sdasné dob pres tisic¢leni ve vice nez Sedesati zemicktav'
8

2.1.2 Zakladatelé public relations

lvy Ledbetter Lee (1877 - 1934) byl tiskovym agentem. Vystudoval
Princetonskou univerzitu. Po Skole se uplatnil jedqortér hned vdkolika novinach a
¢asopisech, pracoval nagpro New York American, New York Times a New York

“9\/ roce

World. ,Nejcastji referoval o ekonomickych tématech, financichbalmdu.
1904 v USA zalozil se svym kolegou Georgem Parkefrestoricky teti agenturu
public relations, kterd nesla ndzev Parker & Leeoté 1916 zaklada vy Lee se svymi
spole&niky dalsi firmu: Lee, Harris & Lee, ktera byla g pirejmenovéana na lvy Lee
& Associates?®

vy Ledbetter Lee byl od roku 1903 poradcem weeech public relations.
Vystupoval jako nezavisly tiskovy agent a poradoe public relations. Leeova zasada
¢. 1 byla: ,,O aktivitach svého klienta informuj vZzgyavdiw, a to i tehdy, kdy by mu
mohla pravdiva informace Skodit, coz bien&i (pozorovateli) umoznilo vytudt si
uceleny, objektivni a na ostatnich nezavisly n4zor.

»Edward Louis Bernay$1891 - 1995), videsky rodak a synovec Sigmunda

Freuda, pracoval v roce 1917 jakamlovy zamistnance amerického Vyboru proigmé

® VERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKAROVA, R. Media relations neni manipulacelavlickiv Brod,
2004,s.9
"VERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKAROVA, R. Media relations neni manipulacelavlickiv Brod,
2004, s.9
8 CHMEL, Z. Propagace, public relations, mediBrno, 1997, s. 44
°® FTOREK, JPublic relations jako ovlikovani migni. Praha, 2009, s. 22
Y FTOREK, JPublic relations jako ovlivovani migni. Praha, 2009, s. 22 - 23
1VERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKAROVA, R. Media relations neni manipulaceavlickiv Brod,
2004, s. 11
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informace.“*? Bernays pracoval jen kratce jako nowinpoté se pustil do vlastniho
podnikani. V roce 1919 si zalozil svou agenturu ligputelations. ,Mezi jeho klienty
paftily spoletnosti Procter & Gamble, United Fruit Company, Aroan Tobacco
Company, General Electric nebo Dodge Motot3.“

V roce 1923 to byl pr&vEdward Louis Bernays, ktery ve svéegnasce ,0O
zdsadéach a etice nového povolani public relatigogrvé definoval public relations a
praw o par m¢sial pozdji vydal prvni webnici, ktera se zabyvala vztahy sejaosti

(Crystallizing Public Opinion)**

2.1.3 Vyvoj public relations vCeské republice

Mezi prvni profesni organizaceGeské republice, zattené na public relations,
patil Klub prace s veejnosti ,Byl zaloZen v Brig v roce 1983 jako sa@ast poboky
Ceskoslovenskéadeckotechnické spalaosti podniku Branské veletrhy a vystavy. Po
roce 1989 splynul tento klub se Spwlesti pro propagaci a public relations MOSPRA.“
15

Public relations na nasem Uzeméaa vznikat jiz od vznikuCeskoslovenské
republiky. ,Jeho vyvoj byl zaloZzen na zahrarich zkuSenostech a v pov&iém
obdobi se vyvijel zejména ve velkych podnicich [gpwsti Tomase Bati, Skoda Pize
Vitkovickeé Zelezarny apod.). Pagdse public relations soustdilo hlavré na propagaci
republiky v zahrani.“ *® Ceskoslovenska republika byla silzavisla na zahragmim
obchodu, proto na¢ho kladla nejetsSi diraz. ,V Sedesatych letech byldi bchodni
komare zalozeno samostatné ¢bmhi, které pozgi dostalo ndzev Rapid. Nejprve to
byla jen inzertni kancetaposléze se zjistilo, Ze p&mi fondy nest& na propagaci a
reklamu v kapitalistickych statech, rfap titulech jako Finacial Times apod. V Rapidu
tedy vzniklo oddleni public relations, t@né hlave mladymi lidmi, které o za
ukol komunikovat se zahramimi novindi. Rapid nakonec uz#sl smlouvy s pednimi
zahranénimi public relations agenturami} Vedle Rapidu \Ceské republice také
existoval statni podnik Merkur, ktery se speciala@lona propagaci. Po sametové
revoluci v roce 1989 zaly v Ceské republice vznikatifznivé trzni podminky, zali

2 FTOREK, JPublic relations jako ovli¥ovani migni. Praha, 2009, s. 23

13 FTOREK, JPublic relations jako ovlivovani migni. Praha, 2009, s. 23

M VERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKAROVA, R. Media relations neni manipulacklavlickiv Brod,
2004, s. 11

!> SVOBODA, V.Public relations modera (cinné. Praha, 2006, s. 221

' DOLEZAL, M. Public relations a v&ejné miwni. Brno, 2005, s. 26

" DOLEZAL, M. Public relations a v&ejné miwni. Brno, 2005, s. 26
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k ndm vstupovat zahramii investdi a tak vznikaly i public relations agentury. ,Mezi
prvnimi zahrarinimi fetzci, které v oblasti public relations vstoupily tesky trh,
byly Burson-Marsteller a Hill and Knowlton'®

.V roce 1996 vznikla z poditu agentur pracujicich v oblasti public relations
v Ceské republice Asociace Public Relations AgentigréksdruZuje PR agentury, které
poskytuji sluzby v oblasti gé o véejné vztahy s cilem davat do souladu soukromé a
verejné zajmy, fispivat k porozurgni mezi lidmi, skupinami a institucemi a usilovat o
harmonizaci iiznorodych nazdr a postup.“ *° V roce 1997 vznikl public relations
Klub Ceska republika, ktery poskytuje sluzby v oblastblfu relations a fspiva
k rozvoji public relations ¥ eské republice. ,Public relations klubtadaiadu skoleni,
semindi a konferenci na rozina témata tykajici se oboru public relatiotisnz se
nemalou mirou podili na rozvoji profesni Gro¥rpracovnik public relations u nas.
V roce 2004 registroval 250eni.“ 2°

2.1.4 Feministicky gFistup public relations

Profesorky Larisa Grunigova, Elizabeth Tothova ada Childersovd Honova
v 90. letech 20. stoleti navazaly na ,vyzkum ro{provedeny profesory Glenem
Broomem a Davidem Dozierem). Tento rozsahly vyzkamobshl v USA a prokéazal
rozdily v kariérnim postupu, v platech a rolich meauzi a Zenami. ,Liberalni
feminismus tvrdi, Ze Zeny mohou dosahnout stejnéfatutu ve spotmosti
prostednictvim argumentace a lobovani. Na druhé &tradikalni feministky ¥, Ze
bud’ je nutné zmnit spol@enské Fizeni (marxistické feministky), nebo ze by Zeny
mély Zit odctlere (separatistické feministky). Feministicky vyzkurmmobpihal \&tSinou
v ramci dominantniho paradigmatu; zkoumal iildpd, jak Zeny pracujici v public
relations v USA fispivaji k dokonalosti a k symetrické komunikaé*

® DOLEZAL, M. Public relations a v&ejné miini. Brno, 2005, s. 27

YVERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKAROVA, R. Media relations neni manipulacdavlickiv Brod,
2004, s. 12

DVERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKAROVA, R. Media relations neni manipulaceavlickiv Brod,
2004, s. 12

2L L"ETANG, J.Public relations — zakladni teorie, praxe, kritiggéstupy Praha, 2009, s. 305
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2.2 Vyznam public relations

~Pojemci obor public relations jéasto laickou tasti odborné wejnosti chapan
podle doslovnéhoigkladu z angtitiny jako vztahy s viejnosti. Peklad je spravny, ale
nevystihuje plnou &ia podstatu public relations a jetianosti.“??

.Public relations jsou samostatndgidici funkci vedeni firmy nebo instituce,
jejimz poslanim je systematické vyteai a udrzovani vztahdavéry a vzajemného
porozungni s veéejnosti. Public relations spoluvytedi image firmy (instituce) za
pomoci pravdivych a Uplnych informaci o ni a j&jinosti. Public relations ziskavaji

viv s

vngjSi i vnittni verejnost pro podpordinnosti firmy (instituce) jak v saiasnosti, tak i

pro budoucnost a tim vytigji piiznivé klima pro jeji aktivity. 3
~Public relations jsou funkci managementu, a protei byt:

e soustavné;

» komplexni;

* vérohodné;

o tvarei

Existuji desitky definici public relations. Ve véeale nizeme spdit n¢kolik
spole&nych prvki, kterymi jsou nafiklad:

» ,Public relations zahrnuji navazani a udrZovanije/m@ého porozugmi,
vzajemné dvéry, respektu a socialni odpsinosti mezi organizacemi a jejich
verejnosti.

* Public relations jsou disciplinotizeni, coZz vyZzaduje, aby vSechny formy
pripravované komunikace byly prov&dy efektivre.

* Public relations jsouizenim vztahh mezi firmou/spolénosti a jeji kifovou
verejnosti/cilovou skupinou.

* Public relations jsou procesy 8fujici k vytvareni pozitivnich postdj na
z&klad znalosti nebo kipmené negativnich postéja ndzoit na pozitivni.

* Public relations jsou néetrzitou funkci, kterd v opodsta&mych gipadech

podporuje (a rize dokonce byt i korekci) reklamni a marketingokivity.” 2°

22 FTOREK, JPublic relations jako ovlifovani migni. Praha, 2009, s. 24

23 CHMEL, Z. Propagace, public relations, mediBrno, 1997, s. 45

24 NEMEC, P.Public relations: zasady komunikace $ejaosti Praha, 1993, s. 31

B VERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKAROVA, R. Media relations neni manipulacklavlickiv Brod,
2004,s.13-14

14



~Public relations jsou praci s kenosti, na viEjnosti a pro viejnost. Public

relations pomahaji vytwat asgsné komemi prostedi pro firmu, buduji jméno a

powst firmy, posiluji vztahy s wejnosti i uvnit firmy, chrani firmu v nefiznivych

situacich.

«26

Na néasledujicim seznamu se shoduina autoli marketingové literaturyip

vyswétleni pojmu public relations. ,Public relations zahji tyto ¢innosti:

stanoveni komunikai politiky;

sponzorstvi;

firemni identita;

interni a externi materialy;

placena reklama;

piima komunikace s w¥ejnosti, investory a viadou;
poradani akci;

publicita, vztahy s médii;

spin doctoring.’

MuzZemetici, Ze sodasné public relations:

~JSou ffitomny @ vSech zminach — technickych, ekonomickych,
spol&enskych, politickych a pravnich;

jsou tematicky orientované (reaktivni a proaktivai predstavovani témat
verejnosti a reagovani na novy vyvoj);

jsou dynamické a pruzné;

jsou zandrené naeseni problérin

vyZaduji odstup od aktualnich problénaby byl vidt SirSi obraz, komplexnost
vztahi organizace aipkryvajici se s

jsou nedilnou satasti komplexnich postindustrialnich spwlesti;

realizuji se v Sirok&adé kontexfi: politika, wda, zdravotnictvi, ugni, sport,

zabava, volngas, vzdlavani, obchod.?®

?® CHMEL, Z. Propagace, public relations, medigrmo, 1997, s. 47
2" POSPISIL, PEfektivni public relations a media relatiarRraha, 2002, s. 5
2 L"ETANG, J.Public relations — zakladni teorie, praxe, kritigg@stupy Praha, 2009, s. 41
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2.2.1 Utvar public relations
,Utvar public relations by # nejen informovat navenek, ale vnaset do firmy
informace o reakcich vejnosti, vyhledavat inspirujici i kritické momentykajici se
firmy i jeji konkurence. Ukolem Gtvaru public retats by tedy nilo byt:
» shbir a analyza informaci pro ¢eni uloh;
» vytvareni integrovanych pldnvnitinich a vijSich opaieni;
e zjiStovani problémovych mist a vytteni koncepcéeSeni nedostadik
* budovani vniini i vr€jSi komunikace;
» poradenstvi ve vSech kategoriich komunikace pratoistitvary managementu;
* iniciovani, planovani a zajisti vSech projekt vnitini i vnéjSi komunikace
(veetre koordinace aktivit vSech Zastrenych);
e navazovani a udrzovani kontalkde vSemi s&lovacimi prostedky, osobami a
institucemi, které se podileji na vyteai véejného mifni;
* udrZzovani kontakt se vSemi specialisty — fotografy, grafiky, odbéyni
v oblasti marketingu apod.;
» priprava specialnich publikaci;

« tvirdi prace v oblasti vztahs médii (vlastni publicita).?®

2.2.2 Techniky public relations

Mezi vlastni techniky public relations piatejmeéna:
» ,Domaéci reklama ve vlastnich publikacich;
* neplacené informace o iggnych sluzbach, o charitativhich neboc¢abskych
spole&nostech;
e corporate identity, jejimz cilem je vytkeni reputace, zvySeni pfmlomi apod.;
e vystavy a inscenovani vystoupent;

« tiskova sdleni a konference ¥

2.2.3 Subjekty public relations
Za subjekty public relations iheme povazovat néjglad stat, podniky,
spole&genské a zamové organizace a safox také oltany. ,Stat ma byt

katalyzatorem pro dobrovolnou angaZzovanostanoln ma aktivizovat rodiny, Skoly,

29 CHMEL, Z. Propagace, public relations, mediBrno, 1997, s. 54 - 55
% FORET, M.Komunikace s vejnosti Brno, 1994, s. 80 - 81
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podniky, organizace a spotesti, nikoliv aby vechndaidil sam.“ 3! Podniky jsou
povazovany za twce hodnot. MiZzemefici, Zze podniky maji ze spaleosti prospch,
ale na druhou stranu pro spatest rEco ctlaji. ,Spole&enské a zajmoveé organizace se
staraji o propojeni mezi profesionalni praci a debinou acestnou angazovanosti,
vytvareji sociali podpirné aktivity, spojeni, nadace. €ané spoléhaji na vlastni sily a
piebiraji odpowdnost za sebe i za druhé, angazuji se v &dikole, praci, v politice

nebo v jinych, zejména problémovych oblastech spoisti.“ >

2.3 Cile public relations

Cilem public relations neni ovladat fegost, ale ovlivnit nazory a postoje
verejnosti. Pro public relations je nezbytnutné podavat pravdivé a uplné informace,
C0Z znamena, e se maji objevovat o organizactipoki negativni zpravy*>

Mezi hlavni cile tedy rizemeradit:

e prestiz neboli piznivou ,image” a jeji vyhody;

* reklamu na vyrobky a sluzby;

» vyhodnocovani spornych otazekidlgritosti;

* hodnoceni pozice organizacé feseni vztal s vnitni ve'ejnosti;
* davéru zangstnand aclena v organizaci;

e predchazeni konfliKim s odbor# a jejichieSeni;

e upewiovani divéryhodnosti v okolni sociét

» duvéru akcion&l a investoi;

* prekonavani nepochopeni gedsudk;

» predchazeni Gtakm;

» duvéru dodavatei;

» duvéru vladnich instituci;

» duveru konkurence;

e daveéru vlastnich dealéra atraktivnost pro ostatni;
» schopnost byt atraktivni pro nejlepSi odborniky;
» Skoleni véejnosti ve vyuzivani vyrolika sluzeb;

» vyswitlovani hledisek firmy viejnosti;

o duvéru zdkaznilk a giznival;

31 SVOBODA, V.Public relations moderma (¢inné. Praha, 2006, s. 106
3 SVOBODA, V.Public relations moderha (kinne. Praha, 2006, s. 106
3 CERNA, J., KASIK, M., KUNZ, V.Public relations — komunikace organizaBfaha, 2005, s. 59
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» zjiStovani postaj riznych skupin k organizaci;

» stanoveni taktiky a poradenstvi;

e piiprava na mimiadné situace;

e upewiovani zivotaschopnosti society, ve které organipasebi;

o ¥izeni smdru zmen.“ 3*

2.4 Public relations a véejnost

KdyZz mluvime o viejnosti, je nutné si wdomit koho tim vlast& myslime.

Koho vlasti oslovujeme, kdyZz budujeme vztahy g$ejaosti? Musime si ujasnit, koho
se snazime ovlivnit. ,Mohou to byt:

» zékaznici,

» zékaznici konkurence;

* investdi;

» konkurergni firmy;

» vlastni zamistnanci;

e zajmové skupiny;

* natlakové skupiny;

e organy statni spravy a samospravy

. adalgi“®

Public relations, nebo-li vztahy stegnosti mohou fsobit v jakékoliv sfée
spol&enského Zivota, naiklad:

Jvlada — mistni, oblastni, narodni a mezinarodni;

obchod a pimysl — drobny, $edni, velky a mezinarodni;

» spol&enské a socialni zalezitosti;

* vzcdklavaci instituce, univerzity a jiné vysoké skoly;

e nemocnéni a zdravotni pe;

» charitativni a dobré&innacinnost;

« mezinarodni zaleZitosti*®

Verejnost povazuje na public relationsekteré zakladni skuteosti za

pros@sné. Vyzdvihgme tedy ®kolik nejzakladijSich gikladi. Public relations slouzi

**LESLY, P.Public relations teorie a praxd°raha, 1995, s. 25 - 26
% POSPISIL, PEfektivni public relations a media relatiarRraha, 2002, s. 3
% BLACK, S. Nejinnéjsi propagace — public relation®raha, 1994, s. 15
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verejnosti fredevsSim k tomu, aby organizace chapaBnpa zajmy jednotlivic ,Public
relations poté interpretuji a&dji tato prani a zajmy vSem institucim, které seftyae
se jich to netyka, a zarovgednaji v &chto institucich s wejnosti. Public relations jsou

27 Timto

nastrojem pro dosazeni vzajemnéeho souladu meziuicesini a skupinami.
vedou k tomu, Ze ve vztazich zdji harmonii a tim i prosch veejnosti. ,Public
relations jsou také pojistnym ventilem svobodyp @taw tim, Ze poskytuji nastroje pro
dosazeni vzajemného tipgpasobeni. Public relations jsou d&ivym prvkem
komunika&nich systém, které umoi#tuji kazdému jednotlivci, aby byl informovan o
mnoZstvi stanovisek ostatnich subjekkteré ovliauji jeho Zivot. Lidé pracujici
v oblasti public relations pomahaji probouzet doci&eédomi organizaci. Public
relations jsou univerzalni aktivitou, kterdsobi ve vSech oblastech Zivota. Kaztsn
lidské spolénosti deng uplatiuje principy public relations ip hledani pochopeni a
spoluprace neborpovliviovani svého okoli. Profesionalni pracovnici v otblpsblic
relations dlaji totéZ, avsak vysoce profesionalnintigpbem.®
Nasledujici fakta poukazuji na to, Ze vztahy iepesti jsou satasti tendi

kazdého aspektu organizace nebo vedeni. ,Vztalejegnosti obechizahrnuiji:

» poradenskou sluzbu zaloZenou na pochopeni lidskiétnani;

e analyzu budoucich sim a gredpovidani jejich isledk;

* vyzkum veéejného migni, postoj a ciekavani;

e vytvoieni a udrzovani oboustranné komunikace zalozenéraadivych a

aplnych informacich;

» predchazeni konfliKim a nedorozugmim;

» prohloubeni vzajemného respektu a socialni zoghhost;

» slacni soukromych a wejnych zajni;

» posilovani dobréde mezi vedenim, pracovniky a zakazniky;

» zlepSeni vztains dodavateli, odivateli a ostatnimi subjekty hospddéé sféry;

» ziskavéani dobrych osobnosti a omezovani fluktuaaegquniki;

» zlepSovéani kvality vyrobka sluzeb;

« projekni a grafickou reprezentaci*

3T LESLY, P.Public relations teorie a praxéraha, 1995, s. 20

3 LESLY, P.Public relations teorie a praxéraha, 1995, s. 20

39 BLACK, S. Nejinnéjsi propagace — public relation®raha, 1994, s. 15
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2.4.1 Public relations a vEejné minéni

Jako prvni pouzil spojeni ,opinion public® @egné mirni) filozof J. J.
Rousseau. ,Teorie vejného miwni se zabyva #edevSim charakteristikami jeho
poslani, struktury, fungovasi zkoumani ve viejnosti.“ *° Brauer napiklad uvadi, ze
verejné mirni se sklada z hlasu lidu, z politické komunikadie & komunikujicich
médii a z rozhovdrlidi o veejnych wcech.**

Vefejnost, véejné migni a hlas lidu jsou vyznamnym prvkem dnesni
demokratické spotmosti. MiZzemefici, Ze véejnost a jeji miéni provadi jakousi
kontrolu fed zneuzivanim delegované moci. Elity, které js@wpna vrcholu, jsou si
této kontroly ¥domy a proto se snazi tegnost ovliviovat a ziskat tak jeji souhlas
k tomu, aby mohlytidit spolé&nost. ,Prostedkem k ovlivini miréni a vytv&eni
souhlasu mezi aany jsou v moderni, masové spmiesti masova média a stinim
nastrojem jsou tzv. vztahy siggnosti — public relations*?

~Hlavnimi rysy véejného migni jsou:

* Veiejné mirgni odrazi sotasné nazory, postoje i naladyremosti.

» Vetejné mirkni nelze povaZovat zagsné rozumové poznani.

* Veiejné migni obsahuje vzdy prvky subjektivnostijiiznosti a dojmovosti.

» Verejné mirni je dano spotenstvim zajm, znalosti a tradic.

* Veiejné mirni se vytvéi jen k vyznamnym podiiam.

* Veiejné mirni je ovlivnitelné mnoha Zysoby: projevy politik, manipulaci

demagog a masmédii.**

2.5 Public relations ve statnich organizacich

Kazda existujici organizace je&jakym zpisobem zapojena do komunikace a
aktivit public relations. Existuje jeden zasadrddib mezi public relations v soukromém
sektoru a ve statni spr&vSoukromy sektor fi¥e na rozdil od wejné spravy provad
reklamu a tak ziskat publicitu. Public relationsstétnich organizacich vSak podléhaji
pravnim, politickym a kulturnim restrikcimiiRoslovovani véejnosti statni organizaci
jsou cile, charakter a funkce public relations wdvany temi hlavnimi faktory: ,1)

osobni styl komunikace vedouci¢miteli, pod kterymi pracuji; 2) sdilené nazory a

40 SVOBODA, V.Public relations moderha (inné. Praha, 2006, s. 14 - 15

“1 SVOBODA, V.Public relations moderha (inné. Praha, 2006, s. 15

“2 FTOREK, JPublic relations a politikaHavlickav Brod, 2010, s. 54 - 55

43 KOHOUT, J.Veejné midni, image a metody public relatiarRraha, 1999, s. 15
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kulturni normy pevazujici v dané organizaci a danémésgaB) formalni a neformalni
prvky politického procesu v konkrétnim systémurstéatoci.“**

»Z SirSiho pohledu Ize existenci public relationsrganech statni spravy v ramci
demokratické spotaosti odivodnit femi hlavnimi tezemi:

1) Demokratické vlad nejvice prospiva volny, obousmy tok mySlenek a
piesnych informaci, kdy @ané i organy statni sprdvy mohouijimat
kvalifikovana rozhodnuti.

2) Demokraticka vliada se musi zodpovidat zecaweosti olEanim.

3) Okcané jakozto deovi poplatnici maji pravo na informace tykajici s@tni

spravy — ovdem s jistymi vyjimkami®®

2.6 Public relations a reklama

Schéma: Srovnani rozdimezi reklamou a public relatiofi%

Reklama Public relations

Medialni prostor je zaplaceny. X Medialni prostor je ziskany
distribuci zajimavych informaci.

Co si vymyslite, to publikujete. X Musite vymyslet to, co zajiméa
¢ten&e a redaktora.

Nizka divéryhodnost séleni Vysoka divéryhodnost
(vSichni &di, Ze je to zaplacené). X (komunikujete progednictvim
tietich stran.

Reklama se snazi upoutat Public relations informuiji,
pozornost, chvali, vybizi ke X vyswtluji, predkladaji argumenty,
koupi, pisobi podprahay snazi se oslovit intelekt.

Néaklady na reklamu jsou az 70 % X Néaklady na public relations jsou
rozpaitu na marketing. cca 30 % marketingového

rozpgaitu firmy.

Reklama a public relations spadaji pod komutrnikanastroje podniku. Qb
discipliny se zamtuji na lepSi postaveni podniku. Reklama je v kamtakvéejnosti

piedevsim prosédnictvim médii, okas vyuZziva i osobni kontakty (nage zakazniky).

4 CAYWOOD, C., L.,The handbook of strategic public relations integchtommunicationgNew
York, 1997, s. 463 - 464
4 CAYWOOD, C., L.,The handbook of strategic public relations integchtommunicationsNew
York, 1997, s. 464
“®VERCAK, V., GIRGASOVA, J., LISKARROVA, R. Media relations neni manipulackelavlickiv Brod,
2004, s. 16
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Reklama se v médiich e objevit prakticky kdykoliv, kdezto public relatis se
v médiich objevuji pouze tehdy, kdy dojde daké udalosti, ktera bude pro&ualvaci
prostedky zajimava®’

O rekland mizeme jednoduséici, Ze jejim cilem nenifpswdceni lidi, aby
urgity vyrobek zkusili, ale aby tento vyrobek pouzivab nefasgji. Reklama je
konkrétnim nastrojem marketingu, a proto je tofesgdcovani placené. ,S public
relations ma vSak reklama leccos spoiho, tebaZze subjekty public relations si
nekupujicas, ale soustdi se na ziskavani vlivu v médiich jinymi piesky. Public
relations a reklama nejsou vzajemmantnitelnymi alternativami, ale vzajeranse
dopliuji a umoduji.© *® Reklama je prvkem, ktery neustale zkouma trh aldle
potencialni zakazniky, naopak ukolem public rel&ige obhajovat spaiaé zajmy.
.Zatimco reklama prodava a nabizi konkrétni zbogba sluzby, public relations
.prodavaji“ sympatie, porozuéni a vzdjemny konsenzus, &&$tji v podoke vice ¢i
mére strukturovanych akci.*® Reklama je na rozdil od public relations vZzdy fiuai,
jeji snahou je totiz fldkat zakaznika a tim tak napomoci prodegitého produktu.
Pomoci public relations se buduje dobra gsvvodniku, vSak public relations musi
objektivre informovat i o negativech. DalSim vyznamnym roedil mezi reklamou a
public relations je vtom, Ze reklama pracujefesp definovanou cilovou skupinou,
kdeZto public relations nemohou pracovat jen sgeddefinovanou skupinou z toho
davodu, Ze maji §irsi z&h >°

Pokud vSak budeme hledat, zda mé& reklama s prédéiions gco spoléného,
nalezneme par spaleych bod. ,Public relations a reklama:

* vyuzZivaji stejnych médii (Zadny &dvaci prostedek neni vyhrazen jednoniu
druhého oboru);

e vyZaduji stejnou systematiost a soustavnost;

* neobejdou se bez ttiwého @istupu;

e prispivaji k vytvaeni ,image* podniku;

« postupuiji podle schématu: analyza problému — haetrice akce — kontrola™

“"DOLEZAL, M. Public relations a v&jné mi@ni. Brno, 2005, s. 37 - 38

“8 HLAVA CEK, L. Public relations nejsou reklam&®raha, 1999, s. 13 - 14
“9HLAVA CEK, L. Public relations nejsou reklam&®raha, 1999, s. 14

0 HLAVA CEK, L. Public relations nejsou reklam&raha, 1999, s. 14 - 16

*I NEMEC, P.Public relations: zasady komunikace s$ejaosti Praha, 1993, s. 20
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3 VEZNICE PRIBRAM (BYTIi2)

.V ézeiska sluzbaeské republiky bylaizzena zakoner@eské narodni rady.
555/1992 Sb., o dzeiské a justini straziCeské republiky sdinnosti od 1. 1. 1993.
Veézeaiska sluzba zajiije vykon vazby a vykon trestu o#th svobody v rozsahu
stanoveném zakonetn 555/1992 Sb., ve Zni pozdjSich gedpisi ochranu ptadku a
bezpeénosti @ vykonu soudnictvi a spréwsoudi a @i ¢innosti statnich zastupitelstvi a
Ministerstva spravedinosti. Generdl®ditelstvi \&zenské sluzby, vazebniégnice a
véznice, pokud rozhoduji ve spravnfimeni, maji postaveni spravnictadi. Vézeaiska
sluzba hospoda s majetkem statu, ktery gebuje k plgni svych Ukal a je &etni

jednotkou.“>?

3.1 Historie V8znice Ribram

Vznik Véznice Ribram souvisi fedevsim s geologickymi podminkami na
Pribramsku a samégmé také s politickou atmosférou v padesatych letech
v Ceskoslovenské republice. &¥gistvi vté dob bylo zangfeno na potléovani a
izolaci nepatel reZimu (jednalo se o tzv. politick&zwng). >3

Na paéatku padesatych let byl naiBramsku proveden geologickytakum,
diky kterému byla zji¢ha gitomnost uranové rudy. Z tohoivbdu, Ze se naskytla
moznost hlubinné¢kby, byl v roce 1953 urychlénzaloZzen naprawnpracovni tabor
(NPT), kde byli ¥zni vyuzZivani pedevsim k pracim v primarni g&&eskoslovenského
pramyslu. Odsouzeni pracovali na Sacht&cH 0, 11A, 16, 17, 19 a 22. gZeiské
zarizeni Bytiz stezila do roku 1954 2. rota 4. praporu Utvaru Sh@nodni bezpaosti
Jerab, pozdiji prevzal ostrahu 4. prapor 6. brigady \fnitstraZe ministerstva vnitra>*
Ze statistickych Gdéj Vézeiské sluzbyCR je patrné, Ze v roce 1954 staizif &ital
1580 a roku 1956ital stav ¥ziu jiz 1894, s pdetnym zastoupenim politickycrézi.
Napravie pracovni tadbor Bytiz pét se svou ubytovaci kapacitou (az 2000
odsouzenych) k nefSim tadboim v tehdejSi republice. Prvnim velitelem byl 20.

kvétna roku 1953 jmenovan Jaroslav Duba, ktery bigledvelitelem v uranovém tabm

2\/znik — #izeni — z&kladni tdajgonline]. 2011 [cit. 2010-09-23]. Dostupny z WWW:
<http://www.vscr.cz/veznice-pribram-91/informacedizakona-106-1999-sb-832/zneni-zakona-106-
1999-sh/zneni-zakona-c-106-1999-sb>

3 PRAVDA, B. Historie a sodasnost \¥znice Fibram Pribram, 2006, s. 5

* PRAVDA, B. Historie a sodasnost \¥znice Fibram Pribram, 2006, s. 4
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Vojna, také na Fbramsku. V 50. letech byliézni vyuZivani v naSem regionu na préci
piedevSim ve stavebnictvi, strojirenstvi a v &édtstvi. Pracovali i ve vnitich
provozech w¥znice jako kuchié& uadrzb&, zamgstnani byli i v pomocné rostlinné
(péstovani ovoce a zeleniny) a zéidné vyrokk. Odsouzeni se podileli na vystavb
nap.: Brezohorského sidli&t zimniho stadionu, nemocnice Zd&poentralni teplarny,
masokombinatu, rekréaiho zdizeni Trhovky a hagarny.>

Z pavodniho uranového tabora se t#mic nezachovalo a to z tohéawbdu, Ze
dne 1. dubna roku 1962 doslo k propadu taborovéykucspole&né se deéma wzni. Hi
propadu se utud krater o ptiméru asi 50 m a hloubce okolo 20 n¥idhou propadu
bylo poddolovéani a tento moment ¥&mil zruSeni ndpravhpracovniho tdbora Bytiz.
V jeho blizkosti byl viak vystan novy, ktery slouZi doposutf.

V polovirg Sedesatych let byla socialistickytieskoslovenskem zavagpiijata
fada mezinarodnich pravidel, kteréawaly zpisob zachazeni s odsouzenymi osobami.
Véznice Ribram byla proto femenéna na oblast kolektivnitpvychovy. Ve druhé
polovine osmdesatych let byla Ugrzastavenactba uranoveé rudy, a proto byl v roce
1987 objekt Napravnvychovného Ustavuipveden z majetku uranovych dd¥ibram
do spravy tehdejSiho Sboru napravné vychovy. Dau rdR89 zajiovala \Eznice
Piibram vykon trestu pro odsouzené muze. Néatka roku 1990, kdy praibla
rozsahla amnestie prezidenta republikyistalo ve ¥znici jen rekolik desitek
odsouzenych. Ret odsouzenych vSak pagd zacal stoupat zidlvodu nafdstu

kriminality. °’

3.1.1 Dokument k historii

Jak vypadal napra¥npracovni tabor a jak byl vybaven, dolozil v dopm®
Véznici Pribramieditel radu dokumentace a vyse¥ani zl@&int komunismu Policie
Ceské republiky:

.Kazdy tabor byl naprosto samostatnou jednotkoh)edem k tomu tam musely
byt zabezp&ny vSechny nezbytnéinnosti a sluzby. V obecné rowéinvypadal
nasledova. V tabde byl velitelsky objekt s kancékmi a sétnicemi starSich tabora,
byly tu strazni ¥Ze (Spakarny) a zéizeni slouzici k ostraze lagru. Nachazely se zde
také sklady (o&vni a proviantni), &lny (zde se skladoval otop), pradelna, ptade

latrina, kuchys, kantyna, kulturdk, korekce, izolace a safepw i obytné baraky.

S PRAVDA, B. Historie a sodasnost \¥znice RFibram Pribram, 2006, s. 5 - 6
¢ PRAVDA, B. Historie a sodasnost \¥znice Fibram Ptibram, 2006, s. 6
°" PRAVDA, B. Historie a sodasnost \¥znice Fibram Ptibram, 2006, s. 8 - 9
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V obytném baraku bylo asi desetsuc, ve kterych bydlelo v gméru dvacet muki
(,mukl“ [muz urceny k likvidaci] = ¥zei). Osazenstvo bardku spalo na palandéach,
které kron¢ krajnich, stojicich u &hy, staly vzdy d¥ vedle sebe. Kroghpostele sr#
mit kazdy mukl je&t kartonovou krabici, ve které dhveSkeré své ,bohatstvi“.
V mistnosti se nachazela jgdtamna, kterd se pouZzivala jen v obzWastrazivych
dnech a nocich, protoZze nebylo dostatek otopu. YWedws tdbora se nachéazel
.apelplatz“. Byla to dlouha ulice, ktera #jpzdovou cestou twda pismeno T.
Nejmére trikrat den se i nastupu na semy nastupi&t zaplnilo. Vedle &chto
pravidelnych néstup jeS€ existovaly nastupy mintddné. Ty trvaly nefmérens
dlouho a muklové je povazovali za druh trestu. Miaumé nastupy slouzily také
k preventivnim prohlidkam, které¢zni nazyvali ,filcunk. Jednalo se o legéln
provozovanou Sikanuéenu. V obdobi epidemie byl vzdy jeden barakéheyen jako
karanténni. Déle existoval barak trestni, kam piilii¢lovani neplnéi norem a ¥zni

s drobnymi kazgskymi prestupky. Na baraku byl zdehy rezim, snizené davky a po
skorteni pracovni siny navic povinné brigady. Opakem byl vithy barak, kam byli
umig’ovani udernici, vzorni pracovnici..., ti si mohli depvat s rodinou, dostavat
balicky, mit pravidelné navéty. Ziskalifadu materidlnich vyhod, al&tginou ztratili

Uctu svych spoluiziia.” >

3.1.2 FrantiSek Zahradka

FrantiSek Zahradka je nejzn&8im politickym wzném Veéznice Ribram —
Bytiz.

Narodil se 30fijna roku 1930 v BXing. Pochazi z rodiny italského legidea
Roku 1949, kdy pr&v dokortoval studia na radiomechanika, se steEnem 10.
skautského oddilu, kde se zapojil do skautskéhoomdmproti novému lido¥
demokratickému rezimu (tiskli a roxdvali protikomunistické letakyy?’

Na jae roku 1949 pevedl do Bavorska svou prvni skupinuhBm il roku
podnikl 4 gechody pes statni hranici a fpvedl celkem jedenéact lidi, kterym
v komunistickém rezimu hrozily tresty. 3.izaoku 1949 byl zaen a odvezen do
Stefanikovych kasaren. FrantiSku Zahradkovi bylrhem nejvy3si trest, tedy trest smrti.

8. a 9. prosince téhoz roku byl vynesen Statnindewurozsudek, kde byl odsouzen na

8 PRAVDA, B.,Historie a sodasnost V¥znice Ribram s. 6

*USTAV PRO STUDIUM TOTALITNICH REZIMJ. Parrétnici protikomunistického odboje a odporu
[online]. 2010 [cit. 2011-02-13]. Dostupny z WWWhtp://www.ustrcr.cz/cs/pametnici-
protikomunistickeho-odboje-a-odporu-frantisek-z aka>
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N 1

20 let odriti svobody za Spionaz a velezradu. Nejvyssi treByinvynesen zid/odu, ze
Frantiek Zahradka zatim nedoséatiw 20 let.*°

Po soudu byl f&vezen do Borské égnice v Plzni, tam byl poz{l uznan
schopnym pracovat v uranovych dolech, proto gspnut do uranového lagru Nikolaj
na Jachymovsku, kde pracoval jako pomocnik @nZ tabora Nikolaj byl fesunut do
tabora Vykmanov Il., v roce 1956 byl ufegunut na Pbramsko, a to do tabora Vojna.
Z tdbora Vojna putoval 3.fézna roku 1957 do tabora Bytiz. Na Bytizétogykonaval
praci lamae, pozdji zacal pracovat na povrchu jako elektrika&. z& roku 1962 byl
propusén po 13 letech &zréni. Z divodu ztraty rodiny &hem pobytu v uranovych
taborech se po propégi vratil zpst do uranovych ddl, kde pracoval jako elektrikaz
do roku 1981, kdy odesel déchodu.®*

FrantiSek Zahradka se vroce 1989 aktiypodilel na zalozeni Konfederace
politickych wzna v Pribrami. V roce 1991 spaia¢ s Dr. Jiim Majerem zakladali
Muzeum Ill. odboje a Pamatnik &bm komunismu Vojna uithrami. ,Jako odborny
konzultant spolupracoval rfact filmu s tematikou lagr, nag. Uniforma, Bumerang a
serial Zdivaela zens.“ ©

Za své celozivotni postoje byl FrantiSek Zahradkarén fadou vyznamenani,
nap. stibrnou panitni medaili Jihdeského kraje nebo p&mim listem Ribram za
zalozeni Muzea lll. odboje. Nejvyznagim ocenim bylo progjéeni Radu T. G.
Masaryka, ktery mu byl uten prezidentenCeské republiky Vaclavem Klausem 28.
fijna 2007 %3

3.2 Wéznice Fibram v sowasnosti

,Véznice Ribram je organizai jednotkou \¥zeiské sluzbyCeské republiky
pro zaji¥ovani vykonu trestu odti svobody pro odsouzené muzeszvice jecleréna

do fi typa: s dohledem, s dozorem a s ostrahater€e typu ostraha t¥bnejwtsi ¢ast

kapacity \&znice Ribram. Dale je vedaznici ztizeno specializované oédni pro vykon

% PANCER, V.Franti$ek Zahradka, Sumavskiepadsc. [online]. 2007 [cit. 2011-02-13]. Dostupny

z WWW: <http://ceskobudejovicky.denik.cz/zpravy_imdfrantisek_zahradka_cb20071113.html>

> USTAV PRO STUDIUM TOTALITNICH REZIMJ. Pamrétnici protikomunistického odboje a odporu
[online]. 2010 [cit. 2011-02-13]. Dostupny z WWWhtp://www.ustrcr.cz/cs/pametnici-
protikomunistickeho-odboje-a-odporu-frantisek-z aka>

%2 NEJEZCHLEBOVA, L.Prevad lidi prchajici pred komunisty[online]. 2005 [cit. 2011-02-13].
Dostupny z WWW:
<http://www.lidovky.cz/In_bezpravi.asp?r=In_bezpta=A051114 230004 In_bezpravi_vvr>

% PANCER, V.Frantisek Zahradka, Sumavskyepadi. [online]. 2007 [cit. 2011-02-13]. Dostupny

z WWW: <http://ceskobudejovicky.denik.cz/zpravy imegfrantisek zahradka_cb20071113.html>
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trestu odsouzenych s poruchou osobnosti a chovmisokenou uzivanim
psychotropnich latek razenych do typudznice s ostrahou®

Jak jiz bylo uvedeno, &nice Ribram je samostatnowétni jednotkou, ktera
hospod& s majetkem statu.Cinnost \znice zabezpmiji nasledujici oddeni:
personalni odéeni, oddleni wzeiské a justini strdze, od#eni vykonu trestu,
odcleni prevence a stiznosti, spravni &ddi, oddleni logistiky, ekonomické
odctleni, referat zagstnavani ¥zrénych osob, odéeni informatiky a zdravotnickeé
stredisko. Reditelem \éznice Ribram je Vrchni rada plk. Mgr. #i Purkart.
V souwiasnosti ¥znice ¢ita celkem 280 za#stnand (z toho 164 Hslusniki a 116
fadovych zarsstnand) a 1050 odsouzenychii®dm sowasna ubytovaci kapacita pro
vykon trestu je 800 mist,&hoz vidime, Ze jednice geplnina. Na druhou stranu je
samozejm¢ dbano, aby byly dodrzeny normoiedepsané metry na odsouzeného. Pro
odsouzené Fazené do typudznice s ostrahou je &&no 679 mist, s dozorem 51 mist,
s dohledem 30 mist a pro specializovanéitadd (ostraha) je stanoveno 40 mist. Cilem
Véznice Ribram je pedevsim chranit spaleost [fed pachateli trestn&nnosti, znénit
Zivotni styl odsouzenych a pomoci droga@avislym. Prvéadym ukolem kazdécznice
je samogejmeé zanestnavani ¥znénych osob. (VesSkeré informace poskytli zstnanci
Vézeiske sluzby ¥znice Ribram.)

3.2.1 Vykon trestu

Jak jiz bylo zmiano v geedchozim odstavci, jednim z piaolych Ukoh véznice
je zangstnavani odsouzenych. Pracuji hage firmach: Masnaiftbram, METAMAX,
QUINN PLASTICS, Pekarny Hovice a v dalSich. Zagstnavanim ¥znénych osob
mimo wznici se budeme podroginzabyvat v kapitol&. 4 bakaléské prace. Praci vSak
odsouzeni naleznou i v provozechzwrice, nap.: ve Wzeiské pradels, v kuchyni,
adrzke, kotelrg, truhlarré, autodilé nebo pracuji jako uklize Véznice Ribram vSak
nemize uspokojit vesSkeré zajemce o praci. Vésmmosti povolani vykonava celkem
184 odsouzenych. (VesSkeré informace poskytli &dnmanci \ézenské sluzby ¥znice
Pribram.)

Ve Véznici Fribram se realizujitizné typy prograrin zachazeni. Doéthto
programi jsou odsouzeni tazovani podle pohovlr a samoiejme také podle

charakteru trestnéinnosti. ,K naplrni cili nabizenych prograinzachézeni ifspiva

84 \/éznice Ribram [online]. 2009 [cit. 2010-09-23]. Dostupny z WWWhttp://vscr.cz/veznice-pribram-
91/zakladni-informace-1097/strucna-charakteristikanice/veznice-pribram-5040>
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Sirokd nabidka vzlavacich, speciath vychovnych a z&jmovych aktivit® Pro
programy zachazeni jsou stanoveny specifické katgodsouzenych, naép
prvowezreni odsouzeni, mladi do&p cizinci, odsouzeni ifpravujici se na propusti

z vykonu trestu. Ve ¥znici Fribram jiz prokhly nasledujici programy: vzthvaci
program ,21“ (uten pro mladé odsouzené), program s nazvem ,Jizchéchst, ale
pracovat” (cilem je zvySit kompetence a dovednastiZivot na svobaf) a program 3Z
.Zastav se, Zamysli se, Zim se”. \&znice Ribram zidila i n¢ktera specializovana
odctleni, kterymi jsou nap specializované oateni pro odsouzené s poruchou chovani
a osobnosti, ktera byla @gobena uzivanim psychotropnich latek; 2 bezdrogéng a
oddsleni substitdni metadonové tby v zavislosti na opioidech®

3.2.2 Duchovni pée

Véznice Ribram umo#uje duchovni p& a to vSem odsouzenym bez rozdilu
nabozenského vyznani. Duchowifnost zajiuje kaplanka ¥znice zCeskobratrské
cirkve evangelické. Své zastoupeni ma ¥enici Ceskobratrska cirkev evangelicka,
Recko-katolicka cirkev a Sdkové Jehovovi. Zastupci jednotlivych cirkvi naljiize
odsouzenym: ,pravidelné bohosluzby a individualnbzhovory, bohosluzebna
shromazdni pii kieg'anskych svatcich, kvalitni informace z oblasti rzgstvi a
mohou napomoci ip hledani feSeni existemi situace po skaeni vykonu trestu
prostednictvim charitativnich organizaci a cirkvi. V$ichduchovni jsou povinni

dodrZovat zposdni tajemstvi®’

3.3 Z&koné. 555/1992 Sb., o&zaiské a justini strazi Ceské republiky

3.3.1 § 2 Ukoly ¥zaiské sluzby

»(1) Vézenska sluzba
a) spravuje a ®Zi vazebni &nice a odpovida za dodrZzovani zakonem stanovych
podminek vykonu vazby a vykonu trestu &iisvobody,

b) spravuje a gZi Ustavy pro vykon zabezfowaci detence,

%5 viykon vazby a trestonline]. 2011 [cit. 2010-09-23]. Dostupny z WWW:
<http://www.vscr.cz/veznice-pribram-91/vykon-vezem842/informace-o-vykonu-trestu/>
% \ykon vazby a trestfonline]. 2010 [cit. 2010-09-23]. Dostupny z WWW:
<http://www.vscr.cz/veznice-pribram-91/vykon-vezem842/informace-o-vykonu-trestu/>
87 KALUSOVA, V. Duchovni pée ve \éznici Pribram [online]. 2010 [cit. 2010-09-23]. Dostupny
z WWW: <http://www.vscr.cz/veznice-pribram-91/duehésluzba-1289/duchovni-pece-ve-veznici-
pribram>
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c) stezi, gedvadi a eskortuje osoby ve vykonu vazby, ve vykmabezp&ovaci
detence a ve vykonu trestu @étirsvobody,

d) prostednictvim prograrin zachazeni sousta¥mpisobi na osoby ve vykonu trestu
odreti svobody a obdolini na rekteré skupiny osob ve vykonu vazby s cilem viitvo
piedpoklady pro jejicitadny zfisob Zivota po propusti,

e) provadi vyzkum v oboru penologie a vyuziva jefisledky a ¥decké poznatkyip
vykonu vazby a $ vykonu trestu odéti svobody,

f) zaji¥uje paadek a bezpmost v budovach soud statnich zastupitelstvi a
ministerstva a v jinych mistech jejignnosti a v rozsahu stanoveném timto zakonem
zaji¥uje paadek a bezpmost [ vykonu pravomoci souda statnich zastupitelstvi,

g) Vvytv&i podminky pro pracovni a jinowé&noucinnost osob ve vykonu vazby, ve
vykonu zabezp®mvaci detence a ve vykonu trestu &dlisvobody,

h)  provozuje hospodgkou ¢innost za Gelem zamistnavani osob ve vykonu trestu
odreti svobody, pipadré i osob ve vykonu vazby,

i) vede evidenci osob ve vykonu vazby, ve vykaahezpé&ovaci detence a ve vykonu
trestu odsti svobody na Gzentieské republiky,

j) pIni Ukoly, které pro ni vyplyvaji z vyhldSecty mezinarodnich smluv, K jejichz
ratifikaci dal Parlament souhlas a jimiZ(jeska republika vazana,

K) zabezp&uje vzcatlavani gislusnilki Vézeiské sluzby (dale jen jfpslusnici) a
ob¢anskych zamstnand Vézeiské sluzby, které provadi Institut &évani, a
vzklavani osob ve vykonu vazby a ve vykonu trestu¢tidsvobody, které provadi
Stredni odborné diliste, wilisté a odborné tilisté Vézeiské sluzby,

l) poskytuje zdravotni gé ve svych zdravotnickych raenich osobam ve vykonu
vazby, osobam ve vykonu zabeZpeaci detence a osobam ve vykonu trestuctbdn
svobody, pislusnikim a olganskym zamstnaném Vézeiské sluzby; i v fipad
potreby zabezpaije specializovanou zdravotnigé mimowezeiskych zdravotnickych
zaizenich,

m) proSeatuje vlastnimi povienymi organy (dale jen ,pé&¥ené organy Vzeiské
sluzby*) trestnowsinnost g¥islusniki; ve spolupréaci s Policii’eské republiky se podili
na gedchazeni a odhalovani tresttiénosti osob ve vykonu vazby, ve vykonu
zabezpé&ovaci detence a ve vykonu trestu édisvobody.

(2) Vézeiska sluzba pini i dalsi tkoly podle zvlastnich piéh gredpisi.

8 KOKORCENY, M. ZakonCeské narodni rady oéZeiské sluzb a justini straZiCeské republiky
[online]. 2011 [cit. 2011-02-13]. Dostupny z WWW:
<http://www.pravnipredpisy.cz/predpisy/ZAKONY/198%5995/Sh 555992 ------ —_.php>
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3.3.2 8§ 3 Organizace &izeni \Ezaiské sluzby

.(1) Ukoly stanovené v § 2 zafidji ve Vézeiské sluzb vézenska straz, justni
straz, spravni sluzba, Institut Wélvani a po¥iené organy ¥zeiské sluzby.

(2) Vézenska straz sezi, gedvadi a eskortuje osoby ve vykonu vazby, ve
vykonu zabezp®vaci detence a ve vykonu trestu édnsvobody, sezi vazebni
véznice, \¥znice, Ustavy pro vykon zabezjpeaci detence a je-li podle odstavce 5
povolana k plani dkoli justiéni straze, $ezi budovy soutl statnich zastupitelstvi a
ministerstva. B tétocinnosti zajifuje stanoveny padek a kaae

(3) Justtni straz zajifuje paadek a bezpmost v budovach souddstatnich
zastupitelstvi a ministerstva a jinych mistechclefiinnosti. Je-li justini strdz doasré
povolana k plani ukoli vézeiské straze, BtZi vazebni &nice a ¥znice, gedvadi a
eskortuje osoby ve vykonu vazby, ve vykonu zab&xypeci detence a ve vykonu trestu
odreti svobody. B tétocinnosti zajifuje stanoveny padek a kaze

(4) Fislusnici zéazeni ve vzenské strazi mohou byt dasré povolani k plgni
Ukola justicni straZze jen v mim@dnych pipadech, zejména néide-li justini stréz
vlastnimi prostedky zajistit vykon sluzby a to pouze se souhlageneralnihdgeditele.
PrisluSnici z&azeni ve vzenskeé strdzi mohou byt rozhodnutfeditele ¥znice d@asreé
powteni plrenim ukoli spravni sluzby, pokud spravni sluzba jiené Ukoly nerize
plnit vlastnimi silami.

(5) Hisludnici z#gazeni v justini strdZzi mohou byt d@asré povolani k plgni
ukolu vézeinské straze v mistech vykonu vazby, vykonu zab&mrmei detence nebo
vykonu trestu odti svobody jen v mimi@&dnych pipadech, nerize-li vézenska straz
zajistit vlastnimi prosedky pdadek a bezpmost v &chto mistech, a to pouze se
souhlasem generalnilieditele.

(6) Spravni sluzba rozhoduje ve spravniipeni podle zvlastnich pravnich
piedpisi a zabezpsmije organizani, ekonomickou, vzflavaci, vychovnou,
zdravotnickou a dalSi odbornéinnost.

(7) Hisludnici z#&azeni do spravni sluzby mohou byt rozhodnutiditele
véznice ddéasré powieni plrinim uUkoli vézeiské straze, pokudézenska straz ji

switené ukoly neriize vliastnimi silami plinit.
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(8) Powiené organy Wzeiské sluzby maji postaveni policejniho orgarizeni
o trestnyckinech gisludniki; 2) nélezi jim téZ oprawmi pouZivat podjrné operativiy

patraci prosedky podle tohoto zakona®

89 KOKORCENY, M. ZakonCeské narodni rady oéZeiské sluzb a justini straZiCeské republiky
[online]. 2011 [cit. 2011-02-13]. Dostupny z WWW:
<http://www.pravnipredpisy.cz/predpisy/ZAKONY/198%5995/Sh 555992 ------ —_.php>
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4 VEZNICE A MISTNIi ORGANIZACE

Véznice Ribram spolupracuje s nasledujicimi  firmami: OKNORHAK
Pribram, QUINN PLASTICS Rbram, Pekarny Hovice, Masna Rbram, BIOS Dolis
a L&ebna Bukovany. Zmimé subjekty kontaktovaly &nici Piibram a uzately s ni
smlouvy o spolupraci na poskytovani pracovnichpsd své podnikatelské z&ny.
Zamestnavani odsouzenych sieli zakonem¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu &tin
svobody a ve &znici jej zajifuje referat zamstnavani ¥znénych osob. Mistni
zamestnavatelé maji o odsouzené zajem a s jejich odwederaci jsou spokojeni.
Zamestnavani odsouzenych vede ke sniZzeni opakovarindrémnosti. Lzefici, ze
pracujici odsouzeni jsou lépé&raveni na navrat do spaleosti, nebé prijimaji nove
poznatky a pracovni zkuSenosti.

Véznice maji poradni sbory, které jsotizeny v souladu s ustanovenim § 4
zakonag. 169/1999 Sb. o vykonu trestu a@tinsvobody. Ukolem poradniho sboru je
napomahat personalu¢anice uplatiovat poznatky, formy nebo metody zachazeni
s odsouzenymi a také komunikovat s externimi m&tini statniho a nestatniho
sektoru, nap s Policii CR, charitativnimi organizacemi, podnikatelskymi jgiby,
obchodnimi komorami a jinymi. Z hlediska publicatbns je poradni sbor formalnim
setkanim, které fZe napomoci k lepSimu poskytovani sluzeb a pracbvsil. Zidka
se v tisku odchto setkanich objevi zminka.

Pracujici odsouzeni jsoufazovani na pracovni mista na zaklanlouvy mezi
obéma subjekty (¥znice x cizi subjekt). K vykonu zasstnani je nutny igdchozi
pisemny souhlas odsouzeného. Odsouzeny ifgzea do prace rozhodnutireditele
véznice (na zaklatl doporkeni odbornych zasstnandé — zd&azovaci komise). Firmy
poskytuji zamistnanym odsouzenym smluvdohodnuté pléni (plat). Odsouzeni jsou
zarazeni do |. platovéridy, kde jejich zakladni odéna ¢ini 4.500 K. Pokud vsak
odsouzeni splji urtitou odbornost pro vykon zaistnani, mohou byt ¥azeni do IlI.
platové tidy, kde jejich zakladni odéna jiz ¢ini 6.750 K. Tyto odngény jsou
vyplaceny pi plném pdtu odpracovanych hodin, ktergini 40 hodin/tyden.
Odsouzenym podle Niaeni viady¢. 365/1999 Sb. nalezi odma za praci fesas,
piiplatek za praci v noci, ve svatek Aptatek za praci ve ztizeném a zdravi Skodlivém
pracovnim prosedi. Za vysSi pracovni vykon v poZadované k¥atitohou dostavat

tzv. ohodnoceni pracovniho vykonu, kteénéi az 20 % ze zakladni odmy.
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Odsouzeny, ktery byl ¥azen do prace, je povinen pracovat, pokud je kiprac
zdravotrg zpasobily. Odmitnuti prace odsouzenym, ktery byl dacerz#azen, je pak
zavaznym porusSenim povinnosti odsouzeného¢zasa zpravidla odsouzenému ulozi
kazeaisky trest.

Jak jiz bylo uvedeno, &nice Ribram spolupracuje gmito regionalnimi
organizacemi: OKNOPLASTIK #bram s. r. 0. (zednické prace), QUINN PLASTICS
Ptibram s. r. 0. (vyroba plexiskel), ¢&bna Bukovany (ukliz& pomocné stavebni
prace), Pekarny Hovice s. r. o. (potravirtéka vyroba), Masnaibram s. r. o.
(potravindgska vyroba) a BIOS Ddf$ s. r. 0. (tedaké a truhlarenské prace). Firma
OKNOPLASTIK zamgstnava 4 odsouzené, ktero ni vykonavaji pomocné stavebni
prace. Firma QUINN PLASTICS je dlouhodobym spolwpijicim partnerem ¥znice
Ptibram. Jsou zde pracavrzaazeni 4 odsouzeni, Kfevykonavaji praci skladnika.
Pekarny Heovice zamistnavaji 3 odsouzené na pomocné stavebni a Uklijcaee.
Masna Pibram zamistnavd 28 odsouzenych, Ktgomahaji i zpracovani masnych
vyrobki. Ve firmé¢ BIOS Dol¥i$ jsou zamsstnani 3 odsouzeni, kievyrakeji vazniky
pievazre pro rodinné domy. Tato firma v letnim obdobi patijest rozsti pacet
zamestnanych odsouzenych.éBBka I&€ebna Bukovany za#stndva 2 odsouzené na
pomocné stavebni prace. Odsouzenéégamavaji i Technické sluzby dgsta Ribram,
kde se vSak jedna pouze o kratkodobé sezonni plédma se zejména o odklizeni
snthu nebo oreSeni kalamitnich stéy Takovéto zagstnani je chapano jako pomoc
statu, popipact mestu.

V souwasnosti zarstnani mimo ¥znici vykonava celkem 44 odsouzenych.

Prace odsouzenych musi byt sledovana a vyhodnoaoia pracovistich cizich
organizaci si za pracovni vykon odsouzenych odmgvigbowieni pracovnicid&chto

firem.
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5 JAK VNIMA V EZNICI VE REIJNOST V REGIONU?

Cilem ankety je zjigni, zda véejnost na Hbramsku vi o existencigznice a jak
ji vnima. NejjednodussSimifstupem je dotaznikové $eni, kdy se tedy zeptameéegre
na to, co nas zajima. Pro nizk&tyodotazovanych netiieme pl& hovdit o vyzkumu,
ale spiSe o sondazi. Pro praci byl pouzit anonywhotaznik vlastni konstrukce.
K samotnému dotazovani doSlaervenci roku 2010. K geni konkrétni osoby nelze
pouzit Zadny z udaj dotazniku. V dotazniku byly pouZity jak otemé (volna
odpowd), tak uzavené otazky (vyér z nkolika variant).

5.1 Pnizkumny vzorek

Pro skér dat bylo pouzito osobni dotazovani venku (naijlilmak nazyvano
jako dotazovani ,Face to face“. Vybrano bylo celkétzen a 13 muizraizného ¥ku
z DolxiSe, stejny peet z Breznice a 24 Zen a 24 muz Hibrami. Celkem tedy 100

dotazovanych. Jedinym kritériem byla podminka desa28-ti let ¥ku.

5.2 Vyhodnoceni vysledk

Veskeré odposdi byly zpracovany do tabulek (pbpdo grafi) podle
jednotlivych otadzek v dotazniku. Dotaznik je &asti filohy bakalé#ské prace.

Kritériem je gedevSim misto bydli§tdotazovaného, ale i pohlavi.

5.2.1 Otazka¢. 1 — Vite, Ze v naSem regionu jezeaiské za&izeni?
Jak doklada nize uvedena tabulka,igmé, Ze viejnost si je ¥doma, Ze se ha
Pribramsku nachazi¢zenské zdizeni. Z tabulky mizeme dale Wist, Ze lidé ve st

Ptibram maji o ¥znici ve svém regionu&Si powdomost, nezli lidé ve #st Dobxis.

Tabulka 1: Vyhodnoceni otazky¢. 1

. Breznice Dob Fis Pfibram celkem
odpov éd’ |— — — o - o 0
Zeny | muzi | Zeny muzi Zeny muzi V%
ANO 9 10 6 8 24 23 80
NE 4 3 7 5 0 1 20
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5.2.2 Otazka¢. 2 — Myslite si, Ze je dobré, Ze takov&xeaiské za&izeni je v naSem
regionu? — Uvalte divody.

V¢étSina dotazanych odpovidala na tuto otazku ANO. &dy znamena, Ze jsou
spokojeni s tim, Ze se takové&izeni v naSem regionu nachazi. ddesgjSim divodem,
ktery byl uvadn, byla pracovni filezitost (ve smyslu zastnavani lidi) a vysoka
kriminalita na Pibramsku. Na nasledujicim grafuibeme pozorovat veSkerdnady,
které dotazovani zminili. &teré divody byly velice zajimavé, jako napéznice sem
patfi, je to tradice, nebo Z&znice miZe pisobit jako vystraha pro ostatni.

Dotazovani, ktd uvedli odpo¢d NE, se shodli népasgji na divodu, ze
takovéto z#izeni neni dobré K¥i nebezpeéi Uttku wvéznd, vétSina z nich vSak i/od
viabec neuvedla. Zajimavou odpol byl nadzor, Ze by se¢zréné osoby po skaeni

vykonu trestu mohli usidlit v naSemest.

Tabulka 2: Vyhodnoceni otazky¢. 2

. Bfeznice Dob Fis PFibram celkem
odpov éd’ |— — — o - o 0
Zeny | muzi Zeny muzi Zeny muzi v %
ANO 9 7 12 11 18 18 75
NE 4 6 1 2 6 6 25

Graf 1: Odpovéd® ANO na otazkué. 2
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Graf 2: Odpovéd’ NE na otazkué. 2

B bez divodu

2% 4%
& B moznost (tku
vézné
12%‘

O pocit
nebezpéi

B n¢kde to byt
musi

2%

@ usidleni ¥zina

5.2.3 Otazka¢. 3 — Jakou Ulohu miZe toto Wzeaiské za&izeni plnit?
Na vyker méli dotazovani z nasledujicich moznosti:
a) poskytovatel volnych pracovnich mist;
b) odkEratel kome&nich sluzeb;
c) dodavatel pracovni sily pro soukromy sektor;
d) ochrana spotmosti gred pachateli trestri#gnnosti.

Dotazovani mohli souhlasit se vSemi nabizenymi rasini.

Jak niizeme vidt v tabulce, nejvice dotazovanych ustadodpowd d) ochrana
spol&nosti ged pachateli trestn&nnosti a na druhém mésbyla negastji uvadkna
odpowd a) poskytovatel volnych pracovnich mist. Z tétazéy jasg vyplyva, Ze lidé
chapou ¥znici pozitivré a to z divodu, Ze 86 % dotazovanych uvedlo, Ze je chréed p

pachateli trestnéinnosti.

Tabulka 3: Vyhodnoceni otazky¢. 3

. Bfeznice Dob Fis PFibram celkem
odpov éd’ |— — — o - o 0
Zeny | muzi Zeny muzi Zeny muzi v %
a) 12 12 7 8 17 20 76
b) 7 5 11 11 7 8 49
C) 11 5 7 8 7 9 47
d) 12 12 12 13 22 15 86
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5.2.4 Otazka ¢. 4 — Pamatujete si #jakou zprdvu o Véznici ze sdlovacich
prostiedka a o¢em byla?

Na tuto otdzku opadélo 47 % dotazovanych NE a 53 % dotazovanych ANO.
Zprava se neépstji tykala utku a vzpoury odsouzenych a nalezu nepovolenych

predméti u odsouzenych (mobilni telefon), coZtgme z nasledujiciho grafu.

Graf 3: Ceho se tykala zprava o ¥znici
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5.2.5 Otazkaé. 5 — Mate predstavu o tom, jaké profese ve énici vykonavaji
odsouzeni a jaké vykonavaji jeji zaréstnanci?

Na tuto otazku byla umo#na volna odposd’. Dotazovani mohli uveést vice
prikladi.

Z odpowdi na tuto otazku vyplyva, Ze lidé jsou celkem infovani o profesich,
které se ve &nici vykonavaji. Jak fiteme z grafu Wist, pojem ,baché utkvél lidem
v pantti. Nejvice dotazanych uvedlo prawto profesi. Zajimavé vSak je, Ze&kteri
lidé si mysli, Ze ¥znice zanistnava nap uklizete. Uklid ve ¥znici je prae jedna

z profesi, kterou vykonavaji pouze odsouzeni.
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Graf 4: Profese, které ve ¥znici vykonavaji odsouzeni
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5.2.6 Otazkat. 6 — Kolik vézii je v této wznici?
Dotazovani réli na vybér ze 4 moznosti: a) 500, b) 700, ¢) 900 a za dp105
Spravnou odpaydi je moznost d) 1050 odsouzenych. Z tabulky jagage lidé
Vv regionu se spiSe domnivali, Zze n@Ramsku se nachazi pouze matanice. Jen 13
% dotazovanych uvedlo (wkterych gipadech se jednalo pouze o tip) spravngepo
odsouzenych.

Tabulka 4: Vyhodnoceni otazky¢. 6

odpov & | BFeznice | Dob#s | PFibram | /e
v %
a) 500 12 8 11 31
b) 700 7 6 12 25
d) 1050 2 3 5 =
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6 VEZENSKA SLUZBAV MEDIICH

Cilem této analyzy bylo zjistit, jak je &Zeiska sluzbaCeské republiky
prezentovana v meédiich. Veskeré zpravy byly vyhiéd& za rok 2010 (tj. obdobi
leden — prosinec). Byly vyhledavany pouzknky, které souvisely s postavenim
vézeiské sluzby a vyhodnocovany byly vzdy ve vztahwkeiskée sluzb. Hledano
bylo v nasledujicich internetovych  denicich:  wwwdi.cz (BLESK),
www.ceskenoviny.cz (TK), www.idnes.cz (Mlada fronta DNES), www.ihned.cz
(Hospodé#ské noviny), www.lidovky.cz (Lidové noviny), www.kimky.cz (PRAVO).
Clanky byly hledany pod nasledujicimi heslyzer a wzeaiska sluzba.

Jak jiz bylo uvedeno vipdchozim odstavcilanky byly vyhodnocovany vzdy
ve vztahu k \fzeiské sluzb Ceské republiky. Zpravy z internetovych denikyly
roz&lovany na pozitivni a negativni. Celkem bylo vyldad 67¢lanki, které se tykaly
vézeiské sluzby. 32¢lanka melo pozitivni charakter, zbylych 3%lanka bylo
negativnich, z¢ehoz niizeme usuzovat, Ze &veiska sluzbaCeské republiky je
v médiich hodnocena na obou pdélech vyro¥nan

Uved'me tedy gkteré pozitivni zpravy, které kladrhodnoti \ézeiskou sluzbu
Ceské republiky a zarougsou klad® prijimany i verejnosti. Jedna se zejménalénky
informujici o odsouzenych, Kigjsou zapojeni v rdmci brigadnickyémnosti. Do této
oblasti spadaji zpravy s nasledujicimi titulkyzmi pomahaji s aklidem, fipravuji
obleteni pro humanitarni pomoc, podileji se na likvida@sledk povodni nebo &zni
odklizeji snih. Vyhledanymi zpravami pozitivniho achkteru, které wejnost take
oceni, byly nasledujici: veégnici v KynSperku prokhlo cviceni na pipravenost
prislusniki vézeinské sluzby a policie na vzpourwain, vézeiska sluzba zntda
piepadeni eskorty neb@&zeiska sluzba znfda pokus o Utk jednoho z ¥zni.

DalSimi typy zprév, které se objevily v internetollydenicich, jsou zpravy
pozitivni pro ¥zenskou sluzbu, ale ve vztahu kie@osti jsou negativni. Jedna se ihap
o ¢lanek, ve kterém bylo uvedeno, Zeigkpodem roku 2010 byl zaveden novy trestni
zakonik, diky kterému &znice opustili ¥zni s nizSimi tresty. Zprava je ve vztahu
k vézenské sluzb chipéna jako pozitivni, a to z tohdvddu, Zeceské ¥znice jsou
pieplnéné a timto zppsobem jim bylo uleveno.

Nyni uve’me i reékteré negativni zpravy. N&gsgji se o zeiské sluzb
objevovalyc¢lanky s €mito titulky: vézen spachal sebevrazdu (zprava zaznamenana 4 x

za rok 2010) a gk vézné (zprava zaznamenana 3 x za rok 2010).
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Vézeiska sluzbaCeské republiky byla vroce 2010 néja prezentovéana
Zzpravou o tom, Ze &znice ¢asto nerespektuji prava odsouzenych nebo zprawwu, Z
véznice Sati na vo@d pro odsouzené (Ukoleméznic je Setit, ale omezovani osobni
hygieny ¥zeiska sluzba paela).

Mezi negativni zpravy, které se objevuji v inteawsth denicich, p#t také
nasledujici: odsouzeni podavaji Zaloby n&zéiskou sluzbu (nap Zaloba za
neposkytnuti vegetarianské stravy jednomu z odsoarg; jeden z propudtych
tvrdil, ze n®l v cele mobilni telefon nebélanek o tom, ze ustavni soud umoznil
vézinim odvolavat se proti kad#skym tresim (coZ je negativni zpravarqoevsim pro
zamestnance ¥zeiske sluzby).

KdyZz budeme vychazet zqrlesSlé kapitoly, kterd byla vypracovana na zaklad
dotaznikového S&ni (viz. Graf 3, str. 37) a z této analyzy, dojdéekzavru, ze lidé si

ze salovacich progedki pamatuji spiSe negativni zpravy.

Graf 6: Vézaiska sluzba v médiich
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ZAVER

Zamérem bakalgské prace bylo popsat a vy#it pojem public relations a
prostednictvim tohoto pojmu zjistit, jak je v regionu igmano postaveni &nice
Pribram. Bakal#ska prace nas seznamila s obfa$m pojmu public relations, kdy jsme
zjistili, Zze jeho vznik spada jiz do stakieé spolénosti, ale fakticky nastup byl
zaznamenam az v 1. polowig0. stoleti.

V bakal&ské praci bylo zji%no, pr@& pojem public relations neideme chapat
podle jeho doslovnéhoigkladu, tedy jako vztahy si#ggnosti. Public relations jsou
fidici funkci vedeni firmy nebo instituce, spolu\gf®ji image a posiluji vztahy
s veejnosti. Jedinym hlavnim cilem public relationsodiviiovat ndzory a postoje
verejnosti.

Také jsme se zafili na porovnani public relations s reklamou. Paranim
téchto dvou pojm byla zjiSeéna jejich odliSnost, a tofedevsim v tom, Ze reklama se
nesnazi ovlisiovat veéejnost, jako je tomu u public relations, ale jegitem je zkoumat
trh a hledat potenciélni zakazniky. | kdyZ jsou gib@my tak vyraza odliSné,
nalezneme u nich i¢hkteré spoléné body, kterymi jsou nap vyuzivani stejnych
medialnich progedki nebo spoluvytvi&ni image firmy nebo instituce.

V dalSi kapitole jsme se za&ili na historii a sodasnost ¥znice Ribram.
Vznik véznice je datovan do roku 1953 Awvebdu moznosti hlubinnéiby uranové
rudy. Naprava pracovni tdbor Bytiz p#t k nejvétSim tdboim v republice. V tomto
pracovnim tabie si odpykavalo gy trest mnoho politickych &it, mezi nimi i
FrantiSek Zahradka, kterému byl 28jna roku 2007 prezidenter@eské republiky
Véaclavem Klausem prdféen Rad T. G. Masaryka. Zivodu poddolovani napravn
pracovniho tadbora Bytiz se z jehdivpdni podoby tér¥ nic nedochovalo, v jeho
blizkosti byla vystatna nova ¥znice, ktera plni svoji funkci dodnes.

V sowasnosti je ¥znice Ribram (Bytiz) samostatnoweini jednotkou, ktera
hospod& s majetkem statu. &nice je rozdlena do ti typa: s dohledem, s dozorem a
pokusit se zrnit Zivotni styl odsouzenych.

Zamestnavani ¥zrnénych osob vede ke sniZeni opakovani tresimeéosti, proto
byla provedena analyza na téma spolupraemige s mistnimi organizacemi. Bylo

Zjisténo, se kterymi regionalnimi organizacemizmice spolupracuje a jakych profesi je
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zde vyuZivano. V saasnosti zarstnani mimo W¥znici vykonava celkem 44
odsouzenych.

Na zaklad dotaznikového S&ni bylo zjiséno, Ze véejnost v regionu vi 0
existenci ¥zeiského z#&zeni na Flbramsku. \étSina dotazovanych odpovidala kl&dn
na otazku, zda je dobré mit takovétd@izani v regionu a to n&stji z nasledujicich
duvodi: pracovni pilezitost (ve smyslu zagstnavani lidi) nebo ochrana spaiesti
pied pachateli trestn&innosti. Lidé, kt& nejsou spokojeni s timto éxenskym
zarizenim, se nejvice obavajickti vézni. Dale bylo zji§ovano, jakou ulohu fdze
vézenskeé zaizeni plnit. Dotazovani se weptji shodli na moznosti, Ze jeéznice
chrdni ped pachateli trestn&€innosti nebo Ze poskytuje volnd pracovni mista.
Informovanost lidi v regionu, tykajici se profediteré vykonavaji odsouzeni i
zamestnanci ¥znice, je vcelku dobra. Z posledni otazky v doteamém Sateni
vyplyva, Ze lidé na #bramsku neddéli o tom, jaky p@&et odsouzenych ma tato
regionalni ¥znice. Pouze 13 % dotazanych uvedlo spraviigipo

Jak jsme jiz na zatku bakalgéské prace zjistili, public relations se v médiich
objevuji pouze tehdy, kdy dojde Kjaké udalosti, ktera bude promvaci prostedky
zajimava. Proto se v médiich &&5€ji objevuji zpravy, které dotazovani také nejvice
uvackli (atek wveéznn, vzpoura ¥zinia nebo nalez nepovolenychieplmétia). Jak
z provedené analyzy, tak z dotaznikovehae$ettedy vyplyva, Ze public relations
ovliviiuje mysleni lidi ve smyslu kézeiské sluzk spiSe negativi

Je jisté, Ze ¥znice Ribram bude saiasti naSeho regionu i nadaleivddem je
neustale naistajici kriminalita, coZz riZzeme vidt na stdlém zvySovani
odsouzenych aipplnéinosti wznic. Do budoucna lze také&equpokladat, Ze o préaci

odsouzenych projevi zajem vice regionalnich organiz
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PRILOHA — DOTAZNIK

Vysoka Skola evropskych a regionalnich studii o.p.s

Pobatka Pribram

Zakladni Udaje:
OmuzZz oZena
VEK: v,

1) Vite, Zze v naSem regionu jézeiské zizeni?
oAno one

Pokud ano uwte jméno nebo misto, kde se nachdzi.................c.cooiiiii i

2) Myslite si, Ze je dobré, Ze takov&zeiské zdizeni je v naSem regionu?
oAno one
Uved'te divody

3) Jakou Ulohu rize toto ¥zeiské zdizeni plnit:
o poskytovatel volnych pracovnich mist
o odkératel komegnich sluzeb
o dodavatel pracovni sily pro soukromy sektor
o ochrana spolmosti gled pachateli trestn@#nnosti

Jiné uve’te:

4) Pamatujete sigakou zpravu o &znici ze sdlovacich prosedki a o¢em byla?

oAno one

5) Méte fredstavu o tom, jaké profese wzwici vykonavaji odsouzeni a jaké jeji zsmanci?

Kolik vézii je v této ¥znici?
o 500 o 700 o 900 o 1050

Datum: ............ccoeieee. Misto: ..................... Podpis tazatele: ....................
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