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Struéné verbalni hodnoceni bakalarské prace:

Bakalaiska prace je zpracovana na aktualni téma. Po strance gramatické a stylistické je
bakalafska prace na velmi dobré Grovni. Autor si dal za cil popsat Specidlni pofddkovou
jednotku Krajského feditelstvi policie Moravskoslezského kraje, jeji vycvik, vyuziti a pfibliZit
dal3i potadkové jednotky v Ceské republiky. Tento cil byl z velké ¢asti naplnén. V préci jsou
popsany specialni pofadkové jednotky, které sidli v Praze, Brn¢ a Ostravé. Minimélni prostor
je viak vénovan daldimu stanovenému cili, a to ostatnim pofddkovym jednotkam. Zadouci by
bylo vytvofeni seznamu poradkovych jednotek a uvedeni poctu zde zafazenych policisty,
které ma Ceska republiky k dispozici v ptipadé mimotadné udalosti.

Teoreticka &ast je vhodné ¢lenéna a autor velmi dobfe pracuje s pouzitou literaturou.
Uréitym nedostatkem je absence vyuziti dileZitych internich aktd fizeni upravujici vycvik
policistii pofadkovych jednotek a zafazeni policistii do jednotlivych skupin. Konkrétné je to
Zavazny pokyn policejniho prezidenta &. 4/2010 o provadéni sluzebni piipravy policisti a
Zavazny pokyn policejniho prezidenta ¢. 40/2010, kterym se upravuji n€ktera ustanoveni
zakona o sluzebnim poméru pfislusniki bezpe&nostnich sbori. V kapitole 2.3.1. autor chybné
popisuje organiza¢ni strukturu uzemniho odboru Opava, coz vSak na celkovou uroven prace
nema zasadni vliv. Zadouci by bylo srovnani vycviku, tabulkovych mist a systému sluzeb
specialnich potadkovych jednotek.

Prakticka ¢ast vyuziva dotazniku u reprezentativniho vzorku respondentii. Otazky jsou
velmi dobie formulovéany a vyhodnoceny. Vysledkem je velmi cenny priizkum u policisti
specialni pofadkové jednotky. Ur¢itym nedostatkem je ziskani informaci pouze zjednoho
zdroje. Autor neprovedl mistni Setfeni a osobné problémové okruhy nerozebral s vedoucimi
pracovniky a instruktory vycviku.

Hodnocena bakalafska prace v celém souhrnu mé velmi dobrou tdroveii, je pfinosna
pro praxi pfedevsim provedenym vyzkumem a je také vyjimecna samotnym tématem.

Bakalafskou praci doporucuji k obhajobé.

Klasifika¢ni stupnice VSERS — platnost od akademického roku 2008/2009
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Otazky k obhajobé:

1. V soutasné dobé z ditvodu znaéného vytiZeni Specialni pofadkové jednotky Krajského
feditelstvi policie Moravskoslezského kraje neni dodrzovano taxativni stanoveni
k vyeviku a pripravé policistd, které ¢ini 50 % zdkladni doby sluzby za kalendaini
mésic. Navrhnéte zménu interniho aktu fizeni. Je nutno takto formalisticky svazovat

vyevik policistil specialni pofadkové jednotky?

2. Mezi specialnimi potadkovymi jednotkami v Praze, Brné€ a Ostravé jsou odlidnosti ve
vycviku, organizaénim ¢&lenéni a systému sluzeb. Navrhnéte ,de lege ferenda®

optimalni fungovéni specialnich pofadkovych jednotek.
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Klasifika¢ni stupnice VSERS - platnost od akademického roku 2008/2009

Stupné | Ciselné vyjadieni | Slovni vyjadreni
Definice
A I VYBORNY (excellent)
vynikajici vykon pouze s malymi chybami
B | VELMI DOBRY (very good)
nad priim&rnym standardem, ale s chybami
& 2 DOBRY (good)
obecné vyznéni préce s fadou zietelnych chyb
D 29 USPOKOJIVY (satisfactory)
prijatelny, ale s vyznamnymi nedostatky
o) 3 DOSTATECNY (sufficient)
vykon nad hranici minima
F - NEUSPESNY (fail)
je zapotiebi zna¢né mnozstvi dalsi prace J
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