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Stručné verbální hodnocení bakalářské práce:
Autor se vpředkládané práci zabývá ana|ýzou nákladů a výnosů investice do vysokoškolského
vzděLáni (před a po zavedení školného na veřejných vysokých školách), ýzkumem oěekávaných
výdělků absolventů vysokoškolských škol a hodnotí soukromou míru návratnosti investice do
terciárního vzdě|ániv podmínkách České republiky, konkrétně pro zaměstnance České spořitelny,
a.s.. Vteoretické ěásti charakterizuje vývoj a současný stav teorie investice do lidského kapitálu.
Na základě ana|ýzy domácí a zahraniění literatury teoreticky ukotvuje zák|adní přístup k výpočtu
soukromé návratnosti, zkterého poté vychází v aplikaění ěásti.
Na úvod aplikační části je představen systém vzdětáváni v České repub|ice a na zák|adě
vypracování SwoT ana|ýzy zhodnocena kvalita dané úrovně vzdě|ávání v České republice (v
porovnání s vybranými zeměmi OECD). Dále je v práci zpracován vlastní výzkum na téma
,,Návratnost investice do vysokoškolského vzdělání,,, Jeho cílem je ověřit závěry práce na
konkrétních vysokoškolsky vzdělaných zaměstnancích České spořitelny. Lze konstatovat, že
práce splnila stanovené cíle a výpočty ověřila stanovenou hypotézu: ,fávratnost investice do
vysokoškolského vzdě|ání se vpodmínkách České republiky pohybuje v rczmezí 12 _ 16%. Za
předpokladu zavedení školného neklesne návratnost z takovéto investice pod 10olo.... Na práci
hodnotím kladně aplikaci teoretického přístupu pro praxi konkrétní firmy (České spořitelny) a
ana|ýzu zahraniěni literatury, konkrétně dokumenty OECD.

otáz|<y k obhajobě:

1. Na základě ana|ýzy provedené v práci vyhodnot'te silné a slabé stránky systému
terciárního v zdé|áv éni v České republice?

2, Vyhodnoťte úroveň investic státu do sektoru terciárního vzděIáváni v kontextu zemí
OECD?

3. Jak ovlivňuje školné na soukromých a veřejných vysokých školách (po zavedení)
návratnost investice do vysokoškol ského v zdě|áv ání?
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