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	X
	
	
	

	vazba výsledků práce na její obsah
	
	
	X
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	uplatnění práce v praxi / výuce
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	Celkové hodnocení bakalářské práce
	
	
	X
	
	
	

	Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě
	ANO
	X
	
	


Stručné verbální hodnocení bakalářské práce: 

Autorka svou práci zaměřila na rozbor a analýzu vlivu důchodové reformy na produkt penzijní připojištění. Práce ve své teoretické části definuje důchodovou reformu, sociální politiku a produkt penzijní připojištění. V analytické části analyzuje vliv reformy na sledované produkty. Bakalářská práce nevykazuje formální nedostatky. Po obsahové stránce lze autorce vytknout vlastní analýzu. 
Bakalářská práce respektuje standard bakalářských prací, autorka splnila vytyčené cíle práce a práci doporučuji pro obhajobu a navrhuji hodnocení „C“.
1. U jaké pojišťovny na trhu v České republice doporučujete si založit produkt penzijní pořipojištění? Svoji volbu odůvodněte.
2. Jaké jsou další nezbytné kroky v rámci důchodové reformy v České republice?
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Klasifikační stupnice VŠERS – platnost od akademického roku 2008/2009
	Stupně
	Číselné vyjádření
	Slovní vyjádření

Definice

	A
	1
	VÝBORNÝ (excellent)

vynikající výkon pouze s malými chybami

	B
	1,5
	VELMI DOBRÝ (very good)

nad průměrným standardem, ale s chybami

	C
	2
	DOBRÝ (good)

obecné vyznění práce s řadou zřetelných chyb

	D
	2,5
	USPOKOJIVÝ (satisfactory)

přijatelný, ale s významnými nedostatky

	E
	3
	DOSTATEČNÝ (sufficient)

výkon nad hranicí minima

	F
	-
	NEÚSPĚŠNÝ (fail)

je zapotřebí značné množství další práce
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