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Hodnoceni bakalaiské prace

Stupeti hodnoceni

Kritérium hodnoceni stupefi A|B|C|DJ|E|F

ciselné | 4 1151910253 -
vyjadfeni

(oznacte kiiZzkem)

aktualnost a naro¢nost prace

formulace cilli a Groven jejich naplnéni

vhodnost ¢lenéni prace

teoretickd uroven zpracovani X

metodickd uroveil zpracovani X

reprezentativnost a rozsah pouZité literatury

urovenl prace s literaturou

dodrZovani bibliografickych norem

AT I i

uroven formalniho zpracovani (esteticka, grafickd a
jazykova)

vazba vysledkl prace na jeji obsah X

vlastni postoje a hodnoceni X

uplatnéni prace v praxi / vyuce X

Celkové hodnoceni bakalarské prace X

Bakaladiskou prici doporucuji k obhajobé ANO NE




Stru¢né verbalni hodnoceni bakald¥ské prace:

Autorka byla pfi tvorb& bakalafské prace aktivni, konzultovala tvorbu jednotlivych kapitol.

V teoretické Casti prehledné zpracovala zadanou problematiku. Autorka prace vyuzila nabidku
spolupréce s Jednotou s. d. Ceské Bud&jovice a odpovédné a tvoFive zpracovala zadanou
problematiku. Prce patii mezi dobré pfiklady schopnosti studentii podilet se na feSeni
aktudlnich pozadavki praxe. Formalni uprava prace nebyla dotazena do doporuéené urovné a
sniZuje celkové hodnoceni. Praci doporuéuji k obhajobé a hodnotim ,,C*.

Otazky k obhajobé:

1. Zhodnote uroveii spole¢enské odpovédnosti ve spotfebnim druZstvu Jednota Ceské
Budg€jovice a porovnejte s podobnymi obchodnimi organizacemi v regionu.
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