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Stru¢né verbalni hodnoceni bakalafské prace (minimalng 500 znak):

Student naplnil cil bakalafské prace stanoveny v jejim zadani a projektu. Za timto
ucelem byl proveden i vhodny vybér teoretickych metod, které byly pfi jejim zpracovani
pouzity.

Autor si zvolil aktudlni téma, nebot' problematika pfeplnénych véznic patii
v soucasnosti mezi hlavni problémy &eského vézenstvi a mozZnost uplatnéni odsouzenych
v pracovnim procesu piedstavuje jednak jeden ze zpsobu feseni tohoto problému a soucasné
ptispiva k prevenci recidivy u jiz propusténych osob z vykonu trestu.

Student v préaci nejprve obecné charakterizuje trest odnéti svobody a nésledné se blize
vénuje jednotlivym specifikim spojenym s vykonem této trestni sankce (napi. misto vykonu
trestu, typy véznic, umisténi do véznice dle charakteru odsouzené osoby, proces piijimani
odsouzenych do vykonu trestu apod.). Déale je vtéto Gasti prace proveden vydet prav a
povinnosti nélezejicich odsouzenym osobam. Teoretickd ¢ast prace je uzaviena popisem
programu zachézeni, ktery pfedstavuje vychovné vedeni odsouzeného béhem vykonu trestu
odnéti svobody personalem véznice. Do této oblasti spadaji i pracovni aktivity odsouzenych.

Na teoretickou ¢éast prace plynule navazuje ¢ast praktickd, vniz se autor zabyva
moznostmi zaméstnavani odsouzenych, a to jak jiZz ve vykonu trestu odnéti svobody, tak i
poté, co jsou tyto osoby propustény. V této souvislosti jsou nastinény jednotlivé principy
obsazené v zdkon¢ o vykonu trestu odnéti svobody, které je nutno dodrZet pfi samotném
zamestnavani odsouzenych. Problematiku zaméstnavani odsouzenych autor prace vhodné
demonstroval na konkrétnim pifipadé¢ — spole¢nosti DORYS, s.r.0., vniZ je autor prace
dlouhodobé zaméstnan. Za timto ucelem byla vyuzita dobra znalost prostfedi, v némz
k zaméstnadvani odsouzenych dochazi, zejména pokud jde o zaméfeni firmy a profily
pracovnich pozic a déle byl jako védeckd metoda zvolen fizeny rozhovor. Autor se dotazoval
11 osob na pfedem stanovenou paletu otazek.

Krom&€ znatn€ origindlniho zaméfeni praktické c¢asti prace mély vystupy
z provedeného Setfeni konkrétni dopady pro praxi. Tyto se jednak promitly ve zlepSeni
podminek zaméstnancii u spole¢nosti DORYS s.r.o. (viz nové moznosti ubytovani) a také ‘
mély vliv na zménu samotného vzdélavaciho procesu odsouzenych osob ve véznici Bytiz. |

Vramci findlni korektury se bohuzel nepodafilo odstranit nékteré pravopisné '
nepiesnosti. Zminéné v§ak nemé vyznamny vliv na kvalitu prace.

Pokud jde o nésledné vyuziti prace, domnivam se, Ze Ize souhlasit s autorem prace, ze
vystupy z praktické ¢asti prace mohou byt obecné vyuzitelné i pti zaméstnavani odsouzenych
osob v jinych spole¢nostech. .

Otazky k obhajobé: ’
1. Za jakych podminek mize soud v CR uloZit trest odnéti svobody a jaké je jeho maximalni |
doba trvani? |
2. Vjakych smérech byste upravil podminky pro zafazeni odsouzenych do pracovniho “
procesu? (prezentace vlastnich tivah)
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