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Strucné verbalni hodnoceni bakalafské prace:

Predlozena bakalafska prace je sice prachozim, nikoliv vsak zcela zdafilym pokusem o nastin
personalistiky v jednom z jihoceskych vodohospodatskych firem. Je chvalyhodné, ze si autorka
zvolila ke svému empirickému vyzkumu vétsi firmu, kde se ji nabizela moznost siroké analyzy,
zejména pracovnépravnich vztaht a jejich konsekvenci v praxi. Takto byla 1 zdafile
naformulovana hypotéza bakalafské prace, kterou autorka zcasti naplnila. Kladem pfedlozené
bakalafské prace je sice sympatické zaujeti autorky pro jeji pfedmét vyzkumu, 1 kdyz se autorce ne
zcela podafilo svuj vyzkum dovést do relevantnich standardnich zavéra. Vytkl bych autorce jisty
nedostatek invence, je zde také vétsi zavislost na odborné literatufe. To se vSak u téchto
kvalifikacnich praci stava casto a je nutno ocenit, ze studentka poctivé poméfila svoje sily
v konfrontaci s danym problémem na dané urovni svych moznosti. V této souvislosti vsak velmi
vytykam studentce, ze se dopustila chyb — ryze formalnich — které jsou neodpustitelné; napf.
v samotném nazvu prace se ji objevila misto slova ,,spole¢nosti® zkomolenina ,,spole¢nnosti;
podobneé na strané 30 a 31 opakuje stejné naformulovanou vétu o hrdosti Bat'ovych zaméstnanca
na firmu, coz u ¢tenafe automaticky vytvoif hypotézu o jisté kompilativnosti BP. Takovéto excesy
by se u zadné kvalifika¢ni prace nemély objevovat.

Nicméné jsem pfesvédcéen, ze prace pfesto splnila svij ucel, stanoveny absolventskym profilem

VSERS.
Otazky k obhajobé:
1. Vysvétlete, v cem vidite klady (a zapory) systému Bat'ova fizeni jeho podnikd.
2. Je vtzv. postmoderni dobé¢ zalozené na preferovani uspéchu a zisku v jakémkoli
managementu jest¢ misto pro prakticky humanismus?
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