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Klady bakalaiské prace:

Téma je aktudlni a prakticky vyuzitelné. Prace ma jasné stanovené cile, dobré metodické vedeni a
obsahuje konkrétni navrhy pro praxi. Kladné hodnotim zpracovani vlastniho strukturovaného
dotaznikového Setieni a osloveni relativné Siroké $kaly respondenti z fad JSDHO na lokalni Grovni
v okrese Ceské Budgjovice, zejména pak jeho analytickou kvantifikaci pomoci Spearmanovy
korelace za pouZiti sofistikovangj$ich funkei bézného tabulkové nastroje MS Office.

Zapory bakalarské prace:

Mirné rezervy ve stylistice a formalni Gpravé nékterych Casti textu, napi. obCasné nespravné nebo
nevhodné zvolené slovo nebo vyraz, ktery zkresluje sdélent, resp. informativni vyznam véty.
Obsahové nedostatky se vyskytly zejména v legislativnich zdrojich, kde autor neuvadi, sjakym
znénim konkrétnich pravnich predpisit pracoval (neuvedeno: ,v pozdgjsich znénich®“ nebo
,,v aktudlnim znéni*), na str. 26 pak v odstavci pod tabulkou €. 3: Rozsah kurzli pro ziskani odborné
zpUsobilosti Elenlizo uvadi autor mylnou informaci, Ze odborna ptiprava strojnikit JSSDHO v rozsahu
8 hodinového kurzu musi probéhnout 3x za 5 let (tento pozadavek Siare GR HZS CR 3/2014 vsak
plati jen pro velitele (VI, VD) JSDHO). Jako nedostatek dotaznikového Setieni vidim to, Ze autor
jasné a konkrétné nedefinoval skupiny ¢lenti (napt. velitelé, strojnici, hasici apod.) v JSDHO, pro
které bude dotaznik poskytnut — analyza a jeji vysledky jsou tak zna¢né zkreslené neb kazda z vySe
uvedenych skupin ¢leni JSDHO se podrobuje jiné odborné piipravé, a to jak obsahem, tak
rozsahem kurzu a v neposledni fad¢ i jinou Cetnosti absolvovani. Je tak jasné, Ze analyza byla jiZ na
samém pocatku znané zkreslena, neb napt. velitel jednotky a jeho subjektivni hodnoceni kurzi
odborné piipravy bude samoziejmé z titulu jeho sluzebniho zatazeni a rozdilného (lepSiho) piistupu
k informacim (diky G&asti na kurzech potadanych HZS kraje) diametralné odlisné proti ndzoru o
trovni odborné piipravy béZného hasie v JSDHO, ktery dané informace ziskdva obvykle jen
zprostiedkované praveé od velitele jednotky.

Klasifika&ni stupnice VSERS — platnost od akademického roku 2008/2009

Stupné | Ciselné vyjadieni | Slovni vyjadieni
- Definice
A | VYBORNY (excellent)

vynikajici vykon pouze s malymi chybami
B 1,5 VELMI DOBRY (very good)

nad primérnym standardem, ale s chybami
C 2 DOBRY (good)

obecné vyznéni prace s fadou zietelnych chyb |
D 2.5 USPOKOJIVY (satisfactory)

] prijatelny, ale s vyznamnymi nedostatky
E 3 DOSTATECNY (sufficient)

1 vykon nad hranici minima
F - NEUSPESNY (fail)
_je zapottebi zna¢né mnozstvi dalsi prace
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Zdavodnéni stanoviska oponenta k hodnoceni bakalafské prace (minimalné 500 znaki):
Bakalaiska préce Jana Flei$manna se vénuje velmi aktudlnimu tématu vzdéldvani ¢lentl jednotek
sboru dobrovolnych hasi¢t v Jiho¢eském kraji. Autor prehledné shrnuje legislativni rdmec, systém
odborné piipravy a porovnava ho s praxi v zahrani¢i. Silnou strankou je provedené dotaznikové
Setfent, které sice piineslo konkrétni, nicmén& nejednoznaéné poznatky o kvalit€ vzd€lavani v dané
oblasti. Prace obsahuje, byt smysluplné a ambiciézni navrhy na zlepSeni systému odborné pripravy
tak, ale nefesi systémové a do hloubky zmény, které by bylo nutno provést jak na lokélni, tak
celonarodni urovni vzdélavani v oblasti PO. Po formalni i obsahové strance odpovidd prace
pozadavkiim na bakaléafskou uroveii. Ocetiuji zejména vlastni analyticky postup a feseni s vyuzitim
tabulkového editoru pii interpretaci vysledkii a vyjadieni nékterych trendd dotaznikového Setient.
Osobné vidim omezeny prakticky piinos prace a jeji vyuzitelnost pro obecni samospravy a slozky
17S. Navrhuji klasifikaci B — velmi dobry.

Otazky k obhajobé:
1. Jaké konkrétni zmény byste navrhl pro zkvalitnéni dostupnosti kurzi odborné piipravy
pro JSDHO?

2.V &em vidite nejvétsf rozdil mezi deskym systémem vzdélavani dobrovolnych hasict
v Cechach a v Rakousku?

3. Jakym zptisobem by méla byt e-learningova forma vyuky vice rozsitena? Jaka rizika s
sebou muiize nést?

Datum: 5.5.2025

Podpis oponenta bakalaiské prace: ...l

Klasifikacni stupnice VSERS — platnost od akademického roku 2008/2009

Stupné | Ciselné vyjadreni | Slovni vyjadreni
B Definice 3
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E 3 DOSTATECNY (sufficient)
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F = NEUSPESNY (fail)
| je zapotiebi zna¢né mnozstvi dali prace




