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Klady bakalarské prace:

Aktualné zvolené téma pro feseni bakalaiské prace ve vztahu K tématu motivace pro vstup do
sluzebniho poméru piislusnika Policie Ceské republiky. Za velice pozitivni hodnotim konstrukci
hypotéz, kdy je ziejmé, Ze autorka peclivé formulovala tento nastroj, ktery dava vyzkumu smér,
strukturu a védeckou legitimitu. Jasné formuluje, co piesné chce vyzkumnik ovérit. Udava jasny
smér vyzkumu.

Zapory bakalarské prace:

Zakladni charakteristika metodologie v kap. 1.

Zdivodnéni stanoviska vedouciho k hodnoceni bakalaiské prace:

Autorka pfi zpracovani bakalarské prace postupovala systematicky od obecného ke konkrétnimu,
kdy v teoretické Casti prace se zaméfila na vymezeni a charakteristiku motivace v pracovnim
prostiedi, motiva¢ni nastroje a zamé&stnanecké benefity Policie CR. V praktické &asti je prezentovan
kvantitativni vyzkum formou dotaznikového Setieni, kde jsou popsany hypotézy s jejich zavislymi a
nezavislymi proménnymi. Autorka fadn¢ prezentuje a analyzuje ziskané vysledky vlastniho Setfeni.
Zdatile jsou vysledky Setfeni interpretovany, diskutovany a davany do souvislosti.
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