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OSVČ
Hodnocení bakalářské práce 

	Kritérium hodnocení

(označte křížkem)
	Stupeň hodnocení

	
	stupeň
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	
	číselné vyjádření
	1
	1,5
	2
	2,5
	3
	-

	Obsahová stránka BP
	struktura práce
	X
	
	
	
	
	

	
	formulace cíle práce (v souladu se zadáním BP) / hypotéz a úroveň jejich naplnění
	X
	
	
	
	
	

	
	použité metody, jejich adekvátnost a relevance ve vztahu k tématu BP
	X
	
	
	
	
	

	
	faktická, věcná a obsahová správnost
	X
	
	
	
	
	

	
	hloubka provedené analýzy
	X
	
	
	
	
	

	
	zvládnutí odborné terminologie
	X
	
	
	
	
	

	
	schopnost argumentace a kritického myšlení
	X
	
	
	
	
	

	
	uplatnění práce v praxi / výuce
	X
	
	
	
	
	

	Formální stránka BP
	reprezentativnost a rozsah použité literatury a zdrojů
	X
	
	
	
	
	

	
	práce se zdroji, dodržování bibliografických norem, úroveň a četnost odkazů a citací
	X
	
	
	
	
	

	
	provázanost a sled textu, návaznost kapitol
	X
	
	
	
	
	

	
	jazyková a stylistická úroveň
	
	X
	
	
	
	

	
	estetická a grafická úprava textu, dodržení formálních náležitostí práce dle metodiky
	X
	
	
	
	
	

	
	samostatnost, aktivita a komunikace studenta s vedoucím BP při zpracování bakalářské práce
	X
	
	
	
	
	

	Celkové hodnocení bakalářské práce
	X
	
	
	
	
	

	Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě
	ANO
	NE


Klady bakalářské práce: 

Autorka správně vytýčila cíle práce a způsob, jak se k nim dopracovat. Závěry jsou využitelné jako argumentační podklad k řešení problematiky nošení zbraně mimo službu i k didaktickým účelům.
Zápory bakalářské práce: 

Práce nemá zásadních závad.
Zdůvodnění stanoviska vedoucího k hodnocení bakalářské práce (minimálně 500 znaků): 

Téma práce bylo vybráno i s ohledem na osobní zálibu autorky ve střelbě a z celé koncepce práce je zřejmé, že problematika palných zbraní je jí blízká. V průběhu tvorby práce velmi intenzivně a konstruktivně konzultovala jednotlivé prvky s vedoucím práce, byla aktivní a dávno před zadaným termínem plnila stanovené úkoly.

Výstupy práce by mohly být odborníky v oblasti zejm. krátkých palných zbraní predikovatelné, závěry se však opírají o tvrdá data a přesně definují obtížnosti technické i formální, se kterými se nošení služebních zbraní v době mimo službu střetávají již víceméně desítky let.

Doporučení, vyplývající z deklarovaných zjištění, jsou přesná, vystihující a hlavně v praxi využitelná, včetně ne úplně predikovatelné potřeby edukativních kurzů založených na empirických zjištěních.

Otázky k obhajobě:

1. Bylo by vhodné upravit možnost nošení služební zbraně policistou v době mimo službu legislativně, aby se předešlo v této oblasti obvyklému různorodému řešení stylem „oblastního práva“?
2. Jaký máte názor na možnost výběru osobní zbraně policistou, případně na možnost používat vlastní zbraň do služby? 
3. Jaké zákony by bylo třeba upravit k realizaci situací popsaných v předchozích otázkách?

Datum: 17.5.2026
Podpis vedoucího bakalářské práce: .............................................................
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Klasifikační stupnice VŠERS – platnost od akademického roku 2008/2009
	Stupně
	Číselné vyjádření
	Slovní vyjádření

Definice

	A
	1
	VÝBORNÝ (excellent)

vynikající výkon pouze s malými chybami

	B
	1,5
	VELMI DOBRÝ (very good)

nad průměrným standardem, ale s chybami

	C
	2
	DOBRÝ (good)

obecné vyznění práce s řadou zřetelných chyb

	D
	2,5
	USPOKOJIVÝ (satisfactory)

přijatelný, ale s významnými nedostatky

	E
	3
	DOSTATEČNÝ (sufficient)

výkon nad hranicí minima

	F
	-
	NEÚSPĚŠNÝ (fail)

je zapotřebí značné množství další práce
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