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VYSOKÁ ŠKOLA EVROPSKÝCH A REGIONÁLNÍCH STUDIÍ, z. ú. 

Žižkova tř. 1632/5b, 370 01 České Budějovice 

Posudek oponenta bakalářské práce 

Jméno a příjmení studenta:Andrea Beranová   

Název bakalářské práce: Krizová komunikace u hasičského záchranného sboru jihočeského kraje  

Studijní program: Bezpečnostně právní činnost / Veřejná správa 

Titul, jméno a příjmení oponenta práce: Ing. Libor Líbal 

Pracoviště a pracovní zařazení:  Katedra právních oborů a bezpečnostních studií, Vysoká škola 

evropských a regionálních studií, z. ú. České Budějovice  

Hodnocení bakalářské práce  

 

Kritérium hodnocení 

(označte křížkem) 

Stupeň hodnocení 

stupeň A B C D E F 

číselné vyjádření 1 1,5 2 2,5 3 - 
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struktura práce x      

formulace cíle práce (v souladu se zadáním BP) / 

hypotéz a úroveň jejich naplnění 
 x     

použité metody, jejich adekvátnost a relevance ve 

vztahu k tématu BP 
x      

faktická, věcná a obsahová správnost x       

hloubka provedené analýzy x      

zvládnutí odborné terminologie  x     

schopnost argumentace a kritického myšlení x       

uplatnění práce v praxi / výuce  x     
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 reprezentativnost a rozsah použité literatury a zdrojů x      

práce se zdroji, dodržování bibliografických norem, 

úroveň a četnost odkazů a citací 
x      

provázanost a sled textu, návaznost kapitol x      

jazyková a stylistická úroveň  x     

estetická a grafická úprava textu, dodržení 

formálních náležitostí práce dle metodiky 
x      

Celkové hodnocení bakalářské práce   x      

Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě ANO NE 



Klasifikační stupnice VŠERS – platnost od akademického roku 2008/2009 

 

Stupně Číselné vyjádření Slovní vyjádření 

Definice 
A 1 VÝBORNÝ (excellent) 

vynikající výkon pouze s malými chybami 
B 1,5 VELMI DOBRÝ (very good) 

nad průměrným standardem, ale s chybami 
C 2 DOBRÝ (good) 

obecné vyznění práce s řadou zřetelných chyb 
D 2,5 USPOKOJIVÝ (satisfactory) 

přijatelný, ale s významnými nedostatky 
E 3 DOSTATEČNÝ (sufficient) 

výkon nad hranicí minima 
F - NEÚSPĚŠNÝ (fail) 

je zapotřebí značné množství další práce 

 

2 

Klady bakalářské práce:  

Ohodnotit úroveň připravenosti, odborného i organizačního zajištění komunikace a efektivitu 

předávání znalostí v neobvyklých fázích krizového řízení. Cílem práce je identifikační proces k  

problémů odborného charakteru při krizové komunikaci.   

Zápory bakalářské práce:  

Žádné......................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

Zdůvodnění stanoviska oponenta k hodnocení bakalářské práce (minimálně 500 znaků):  

Studentka svojí prací přispívá k Teoretická část práce se opírá o odbornou literaturu, legislativní 

rámec, interní předpisy a dostupné metodické dokumenty. Jejím cílem je vymezit základní pojmy, 

které tvoří koncepční základ této práce, zejména pojmy komunikace, krizová komunikace, 

Integrovaný záchranný systém a mimořádná událost.  Součástí cíle je rovněž zjištění vnímání 

krizové komunikace samotnými příslušníky HZS a ověření toho, zda existují rozdíly mezi 

teoretickými požadavky a praxí Bakalářská práce se zaměřuje na analýzu systému krizové 

komunikace u HZS JčK, přičemž reflektuje nejen jeho technické a organizační aspekty, ale také 

procesní stránku a související faktory, které komunikaci ovlivňují.  

Otázky k obhajobě: 

1. Kterou komunikaci z pohledu přenosu by jste preferovala, analogovou nebo digitální? 

2. .................................................................................................................... 

3. .................................................................................................................... 

 

Datum: ............15.5 2026................................................. 


